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Mis on iseloomukasvatusValjavéte, (M Schwartz, 2007)]

Washingtonis asuv riiklik kolmanda sektori uurimgskus Iseloomukasvatuse UhinGh@racter
Education Partnership CEP) tahistab terminigaseloomukasvatuserinevaid haridusteoreetilisi
kasitlusviise, mida pooldavad iseloomukasvatustaska arvatudmoraalikasvatustning 0Giglase
kogukonnaja hooliva kogukonndédhenemisi edendavad grupid, kes kdik on plUherdigaliele, et
aidata noortel inimestel saada vastutustundlikeksholivateks kodanikeks. Iseloomukasvatus
parandab &pilaste vaartussiusteemide arengut. Sédlmia Uksnes sotsiaalseid norme, vaid ka
kultuurilist mitmekesisust — Gpilaste arusaamaesglimiks on oluline hoida vaartusi nagu diglus,
hoolivus vdi vastutustundlikkus ning nende soowdel ja tegutseda selliste vaartuste jargi. Koik
programmid, millel on selline eesmérk, saavadkbim@ukasvatuse osaks. Iseloomukasvatus kinnitab
arvamust, et noorte eetiline, sotsiaalne ja emodsime areng on sama oluline kui akadeemilised

saavutused.
Ameerika Uhendriikide haridusministeerium definbasieloomukasvatust jargmiselt:

Iseloomukasvatus Gpetab harjumusparaseid méttegjaviise, mis aitavad inimestel elada ja koos

té6tada perekondade, sdpruskondade, naabruskordagondade ja riigi kodanikena.

Iseloomukasvatus on Gppimisprotsess, mis voimal@gitastel ja taiskasvanutel koolikogukonnas
tegutseda vastavalt eetilistele vaartustele nagtusudiglus, kodanikuvoorused, vastutustunne gnda
teiste ees, ning neid vaartusi mdista ja nendedidzo Selliste vaartuste abil ehitame lles hoiajeud

teguviisid, mis on iseloomulikud turvalistele, tetgle ja informeeritud kogukondadele ning mis

moodustavad meie Uhiskonna alustalad.

Kokkuvdtteks on iseloomukasvatus mitmekulgne kasitiis, milleni kdige tohusamalt jdutakse uldise
koolireformi kaudu (Berkowitz ja Bier, 2005). Iselmukasvatus hdélmab lapse arengu maoistmist,
iseloomukultuuri sisseseadmist, iseloomukasvatuBmirhist akadeemilisse Oppekavasse, sobiva

pedagoogilise kasitlusviisi kasutamist ning hulggli sidusgruppide kaasamist.
Kuidas on iseloomukasvatus arenenud Ameerika Uhendkides? [Viljavote (M. Schwartz, 2007)]

Iseloomukasvatus ei ole uus idee, see périneb Hidaibnas peaaegu 2000 aasta tagusest kreeka

klassikalisest motlemisest. Ameerikas on iseloorsulttusel alati olnud koolis tahtis roll. Ameerika



Uhendriikide pdhiseaduses ja selle preambulis \esitaAmeerika Uhendriikide asutajad nagemuse
valitsusest, mis nBuab kodanikelt aktiivset kaas@midt valitsusasjades. Asutajad uskusid, et
demokraatia jaoks tuleb arendada kodanikes demttikk@avaartusi — austust individuaalsete diguste
ja seaduse vastu, Uldise hea edendamist ning sattiosavottu avalikust elust. Kui valitsus on ladbdu

rahva poolt ja rahva jaoks, peavad inimesed areneroeaalseteks isiksusteks, kelle iseloom

peegeldab demokraatlikke vooruseid, mida oodatd&s®kraatliku korraga riigi kodanikelt.

Kdigepealt oli USAs iseloomukasvatuse allikaks gliibSeejarel, 1836. aastal, kirjutas William
Holmes McGuffey hulga kooliraamatuid, mis olid ndiell Opetama nii lugemist kui selle aja
uhiskondlikes moraalivaartustes ja uskumustes yegiteluviisi. Opetades erinevaid teadmisi Gpilastes
huvi aratavate lugude kaudu, Opetas raamat ka mserdga eetilisi pohimdtteid ning religioosseid

kasitusi.

Koolid pidid 6petama Opilastele mitte ainult akaddisi teadmisi, vaid ka aitama neil arendada
moraalset iseloomu. Iseloomukasvatus koolides ostakamnete jooksul labi teinud muutusi

kooskdlas whiskondlike muutuste ning uuringutegen@se psiihholoogia ja arengu vallas. Naiteks
1960. aastatel, kui keskendumine isiklikule areagoli tBusuteel, langes usk objektiivsetesse
moraalinormidesse. 1970. aastatel rb6hutati koolid&artuste selitamise ja Lawrence Kohlbergi

moraaliarutluse arengu teooriaid. Iseloomukasvataastulemine toimus 1990. aastatel. Kavandati
sellist iseloomukasvatuse kasitlusviisi, mis hdlsakusaama, et iseloomu kognitiivsed, afektiiveed |

kaitumuslikud aspektid td6tavad koos. Enamike islo- v6i moraalikasvatusega tegelevate inimeste
arvates oli vaja, et Opetajad arendaksid moraalseissi- ja koolikogukondi, kus Opilased Opiksid

iseend ja teisi austama ning neist hoolima demdlikasa keskkonnas, mis pakuks Opilastele nii

valikuid kui ka vbimalusi votta endale vastutus mausee paik kasulikuks kohaks, kus kasvada ja
Oppida. (Lickona, 1993)

Kuidas iseloomukasvatust Ameerika Uhendriikides ralastatakse? [Véljavote (M. Schwartz,
2008)]

Ameerika Uhendriikide haridusministeeriumi (USDQBgtused ja riiklikud Gigusaktid on kaks viisi,
kuidas valitsusasutused on asjasse segatud, rentgge toetavat vaidet, et Opetajatel tuleks toksbo
kaasata iseloomukasvatus oma pingutustesse Opdasia. Alates 1994. aastast on USDOE loonud
136 riiklikku ja kohalikku haridusagentuuri, miljeurde kuuluvad toetused iseloomukasvatusele. See
raha moodustab osa programmi ,Ukski laps ei jaa ahaNo Child Left Behing laiendatud
rahastamisest iseloomukasvatuse prograntartnerships in Character Education Progragaoks
(Release, 2006).

»Partnerships in Character Education Prograanmnab vélja toetusi, et dhutada riiklikke ja kbkiee

agentuure kavandama ja rakendama iseloomukasvptageamme, mis ,0petavad Opilastele eetika



tuummaisteid nagu kodanikuks olemine, Giglus, vastunne ning austus iseenda ja teiste vastu.”

2006. aastal maksti toetusi valja 15,5 miljoni dolllatuses.

Aastatel 1993-2004 voeti 23 USA osariigis vastui ubigusakte vdi vaadati labi vanu, pdorates
tédhelepanu iseloomu- v8i moraalikasvatusele (ClajgeéMilson, 2006). Kuna iga osariik valib ise
programmi, mille abil saavutada osariiklikke ja nitglisi akadeemilisi eesmarke, soéltub ka
rahastamine osariiklikest ning kohaliku koolististeetsustest. See tahendab, et kui kohalik kool vdi
piirkond ei ole taotlenud ega saanud Uhtegi rikdik piiratud hulgal vélja antavat toetust
iseloomukasvatuse jaoks ning kui osariik ei rahdstaenamjaolt ongi), siis koolid jaetakse oma
vajadustes ja rahastamises vastavalt prioriteetendo Uldiselt, enamik koole saab vaga véhe
rahastamist iseloomukasvatuse jaokseloomukasvatuse Uhing teeb ulatuslikku toodlikes ja
piirkondades. Pikaajaline tugi tuleb tavaliselklikest toetustest, mis koolil on énnestunud saada,

kohalikelt suurfirmadelt voi altruistlikelt sihtasistelt.
Mis on tulemuslik iseloomukasvatus?

Kuni tulemuslik iseloomukasvatus pole USA koolidesel standard, leidub komponente, mis
teadaolevalt parandavad kdvasti iseloomukasvatuaktdeti ja tbhusust. Need tegevused hélmavad
Uldist  kasitlusviisi  koolikliima/kultuuri  kohta, list pedagoogikat (Bpetamisstrateegiad) nii
akadeemilise kui iseloomuarengu jaoks (6ppimineskid kaudu, klassi koosolekud, projektip&hine
Oppimine, sokraatiline arutelu jne), moraalsetdistet teemade 16imimist akadeemilistesse juhigtess
ning ka sotsiaalsete ja emotsionaalsete oskustar@f@ nagu konfliktilahendus, aktiivne kuulamine,

empaatia/teise vaatepunkti valimine ning vastutnditlk probleemilahendus.

Uuringus ,Mis tdotab” (What works), mille viisid GEjaoks labi Berkowitz ja Bier (2005), vaadeldi
pohjalikult mitmeid valmis iseloomukasvatuse prognae, et selgitada vélja sobivad. Selgus, et
tbhusalt rakendatuna vbivad mitmed iseloomukaseapuiegrammid noori oluliselt mdjutada ning et
see mdju vBib olla Gsna kauakestev. Valja toodi dusad, mis tulemuslikke programme

iseloomustasid:

e Professionaalne arenidik 33 tulemuslikku programmi tunnustasid jatkupaofessionaalset

arengut.

o Suhtlemine eakaaslasteg&dik 33 hdlmasid tegevuskavasid selle jaoks, ksiigaendada

Opilaste omavahelist suhtlust, naiteks aruteldinnéhgu ning thisdpet.

e Otsene Jpetamine ja oskuste treeniijtmed programmid sisaldasid otseseid juhiseid
iseloomu ning spetsiifiliste intrapersonaalsetegimtsega toimetulek) ja isiksustevaheliste (nt

konfliktilahendus) oskuste ja vGimete kohta.



¢ Viljatoodud tavad ja reeglitRohkem kui pooled uuritud programmidest kasutapitsiifilist

keelt iseloomu, moraali, vaartuste voi eetika kohta

e Perekonna ja/vbi kogukonna kaasamineapsevanemate ja teiste kogukonnaliikmete

kaasamine nii iseloomukasvatuse objektide/vastaigtikui programmide kujundajate ja

taitjatena oli levinud strateegia.

e Eeskujud ja mentorid. Nii eakaaslastest kui taiskasvanutest eeskujudndzaded

iseloomukasvatust.

o Ldimimine akadeemilisse dppekavasBeaaegu pooled tBhusatest programmidest on mingil

moel 16imitud akadeemilisse Oppekavasse, kdige dsagmi sotsiaalteaduste ning keelega

seotud dppeainetesse.

o Mitmete tegevusplaanide kasutamin®eaaegu koik tdhusad programmid kasutavad

mitmestrateegialist kasitlusviisi, mitte ei tugiilleele mudelile vai vahendile.

Hea iseloomukasvatus on uldine, see on seotudiklass elu iga kiljega, kaasa arvatud
akadeemilised 6ppeained. Iseloomukasvatus toimilyakdoolis, nii manguvaljakul, kohvikus,
koridorides, koolibussis kui mujal. See pakub pjabsi lahendusi moraalsetele, sotsiaalsetele,
emotsionaalsetele ja akadeemilistele kiisimustekepmiiha olulisemad seoses meie Uhiskonna ja

kooli turvalisusega.

Tulemusliku iseloomukasvatuse uksteist printsiipi

Washingtonis (DC) asuv Iseloomukasvatuse Uhingstebaet kuigi tulemusliku iseloomukasvatuse
jaoks ei ole Uhtainsat eeskirja, on olemas mdéneliset pdhiprintsiibid. Jargmised Uksteist primsii
sobivad kriteeriumideks, mida koolid ja muud rihméd/ad kasutada iseloomukasvatuse
planeerimiseks ja olemasolevate iseloomukasvatuggammide, raamatute ja dppematerjalide

hindamiseks.
Tulemuslik iseloomukasvatus...
1. Edendab eetilisi tuumvaartusi ja toetavaid padewsvaartusi kui hea iseloomu aluseid.

Iseloomukasvatus peab Oigeks, et laialt levinudusiivalt olulised eetilised tuumvaartused — nagu
hoolivus, ausus, 0diglus, vastutus ning austus ejaateiste vastu — koos neid toetavate
padevusvaartustega — nagu usinus, tugev vaartkesgatvisadus — moodustavad hea iseloomu aluse.
Iseloomu arendamisele pihendunud kool seisab nefideuste eest (millele vahel viidatakse kui

,voorustele” vdi ,seloomuomadustele”), maaratlebed kaitumisviisidena, mida saab koolielus



jargida, kujundab neid vaartusi, uurib neid ja letutnende Ule, kasutab neid koolis inimsuhete
alusena, tunnustab nende avaldusi koolis ja kogud®ming peab kdiki kooli likmeid vastutavaks

kaitumisstandardite ees, mis on tuumvaartustegalkiidas.

Iseloomu arendamisele pihendunud koolis suhtutakedesse tuumvaartustesse kui kohustavatesse,
kui indiviidi ja kogukonna siidametunnistusele t@gyiatesse vaartustesse. Iseloomukasvatus kinnitab,
et nende vaartuste kehtivus ja meie kohustus naidhaida tulenevad asjaolust, et sellised vaaduse
jaatavad meie inimvaarikust, edendavad indiviidingut ja heaolu, teenivad Uhist hive, taidavad
klassikalisi pooratavuse (st Kas sa tahaksid,ret sel viisil koheldaks?) ja universaalsuse (st 8as
tahaksid, et kdik inimesed kaituksid sarnases ohalsosel viisil?) teste ning panevad aluse meie
Oigustele ja kohustustele demokraatlikus uhiskonni&sol teeb selgeks, et need inimlikud

pohivaartused Uletavad religioosseid ja kultuurdisnevusi ning valjendavad meie dhist inimlikkust

Iseloomukasvatuse Uhing (CEP) usub, et iseloomtase esmases fookuses on heale inimesele
vajalike eetiliste tuumvaartuste arendamine. Kgieldomukasvatus pllab arendada ka tdiendavaid
padevusi, mis vdimaldavad Opilastel klassis, t@lnis tahes muude ettevétmiste juures toimida
vastavalt oma kdrgeimale potentsiaalile. Need eldkasvatuse kaks osa todtavad koos teineteist

vastastikku toetades.
2. Defineerib ,iseloomu” laiahaardeliselt, h6lmategnmdtlemise, tunded ja kaitumise.

Hea iseloom sisaldab eetiliste tuumvaartuste ma@stmmendest hoolimist ja nendele vastavat
kaitumist. Holistlik lahenemine iseloomu arengul@igb seega arendada moraalse elu kognitiivseid,
emotsionaalseid ja kaitumuslikke aspekte. Opila8pivad tuumvaartusi méistma neid uurides ja
nende Ule arutledes, jalgides kaitumiseeskujusid) tahendades vaartusi puudutavaid probleeme.
Opilased 6pivad tuumvaartustest hoolima, arendadgmatiat, kujundades hoolivaid suhteid, aidates
kogukonda luua, kuuldes illustreerivaid ja inspiresd lugusid ning mdotiskledes elukogemuste Ule.
Nad Opivad tuumvaartustele vastavalt toimima, asded prosotsiaalseid kaitumisviise (nt tunnete
valjendamist, aktiivset kuulamist, abistamisoskyai)neid kaitumisviise korduvalt harjutades, eriti
suhete kontekstis (nt erinevas vanuses laste Wastss juhendamise, konfliktide lahendamise, kooli-
ja kogukondlike Ulesannete labi). Laste iseloomavkdes areneb neil aina taiuslikum arusaamine
tuumvaartustest, stigavam puhendumus nende vaakioiséselt elamisele ning tugevam vdime ja

kalduvus nendele vastavalt kaituda.
3. Kasutab laiahaardelist, kavatsuslikku ja ennetaat lahenemist iseloomukasvatusele.

Iseloomu arendamisele piuhendunud koolid vaatavadstriabi moraalse prisma, et hinnata, kuidas
praktiliselt kdik koolis toimuv mojutab Opilasteelsomu. Laiahaardeline lahenemine kasutab
hariduse kdiki aspekte kui vdimalusi iseloomu aeanideks. Siia hulka kuuluvad vahedrjatud

Oppekavaksimetatu (nt kooli tseremooniad ja toimingud, @jate eeskuju, dpilaste suhted dpetajate,



teiste kooli tootajate ja Uksteisega, Opetamisdspss, Opilaste erinevustesse suhtumine, Gppimise
hindamine, koolikeskkonna haldamine, distsipliitiitiga), akadeemiline dppekavést pdhilised
Oppeained, sealhulgas tervisedpetus) Oppekavavalised tegevuse@t spordirihmad, klubid,
kogukondlikud projektid, pikapaevariihmad). ,Eradiiévad” iseloomukasvatuse programmid vdivad
olla kasulikud esimeste sammude vdi abistavate exlidena kaimasolevas ettevétmises, kuid ei
asenda adekvaatselt holistlikku [ahenemist, misgirgerib iseloomukasvatuse koolielu igasse aspekti.
Lopuks, selle asemel et lihtsalt oodata vdimalustekimist, astub kooli td6tajaskond vastavalt
kavatsuslikule ja ennetavalelahenemisele sihilikke samme iseloomu arendamideignedes igal

voimalusel praktikatele, mille tdhusus on uuringat¢édestatud.
4. Loob hooliva koolikogukonna.

Iseloomule pihendunud kool soovib saada tsivilisggr hooliva ja d&iglase (hiskonna
mikrokosmoseks. See saavutatakse kogukonna loomiseip aitab koéikidel likmetel Uksteisega
hoolivaid suhteid kujundada. See hélmab hoolivateete arendamist dpilaste vahel (vanusetasemete
piires ja vahel), to6tajate vahel, dpilaste ja &fdie vahel ning tootajate ja perekondade vahetdNe
hoolivad suhted toetavad nii dppimissoovi kui kasolla hea inimene. Kdik lapsed ja noorukid
vajavad turvalisust, kuuluvust ja panuse andmiggekuaist ning nad internaliseerivad tGenéolisemalt
nende gruppide vaartusi ja ootusi, mis nendele duaj®le vastavad. Samuti, kui t66tajad ja
lapsevanemad kogevad suhetes uUksteisega vastastibgtust, Oiglust ja koosttod, siis areneb
tdendolisemalt nende vOime neid vaartusi Opilastdendada. Hoolivas koolikogukonnas on
klassiruumide ja kogu koolikeskkonna (nt koridori@ehviku, manguvaljaku, koolibussi, kantselei ja

Opetajate toa) igapaevaelu taidetud hooliva ja &eistava klimaga.
5. Pakub Opilastele vGimalusi moraalseks toimimisek

Opilased on eetika valdkonnas nagu ka intelleksgmalvaldkonnas konstruktiivsed 6ppijad: nad
Opivad kbige paremini tegevuse labi. Hea iseloomandamiseks vajavad nad palju mitmesuguseid
vOimalusi, et rakendada nii igapaevases suhtlasasiteludes kui ka Uhiskondlikus t66s vaartusunag
kaastunne, vastutus ja diglus. Tegeliku elu valsddega (nt kuidas jagada tooilesandeid Uhist6o
Oppegrupis, kuidas saavutada konsensus klassilaasol kuidas vahendada kaklemist
manguvaljakul, kuidas viia labi teenindusdppe kibjejdudu katsudes ja nende kogemuste lle
arutledes arendavad Opilased praktilist arusaat@istega koos tdotamise ja panustamise nduetest.
Korduvate moraalsete kogemuste kaudu arendavadrjatdvad Opilased oskusi ja kaitumuslikke

harjumusi, mis moodustavad iseloomu toimimise poole

6. Sisaldab tahenduslikku ja valjakutseid pakkuvatakadeemilist dppekava, mis austab koiki

Oppijaid, arendab nende iseloomu ja aitab neil edsaavutada.



Kui Opilased saavutavad koolitbés edu ning tunnegad kompetentsete ja autonoomsetena, siis
tunnevad nad tdenaolisemalt, et neid peetakseugititiks ja neist hoolitakse kui inimesest. Kuna
Opilased tulevad kooli erinevate oskuste, huvideggdustega, siis on kdikide Opilaste edule kaasa
aitav akadeemiline programm selline, kus sisu jdageogika on piisavalt mitmekuilgsed, et haarata
koiki Opilasi. See tahendab, et pakutakse Oppekava, on Opilastele loomuparaselt huvitav ja
tdhendusrikas. Téhendusrikas Oppekava sisaldalvsaiti Gpetamis- ja Oppimismeetodeid nagu
Uhisdpe, probleemilahenduse lahenemised ja kogdihisga projektid. Need lahenemised
suurendavad Opilase autonoomiat, apelleerides shpilauvidele, pakkudes neile véimalusi loovalt
moelda ja oma ideid katsetada ning edendades vghkbaalediguse tunnet — viimalust delda oma

arvamus neid mdjutavate otsuste ja plaanide kohta.

Lisaks otsivad efektiivsed iseloomukasvatajad dpeta akadeemilise sisu ja arendatavate
iseloomuomaduste loomulikke kokkupuutepunkte. Ngisdloomuseosed” vdivad esineda mitmel
kujul, naiteks teaduses aktuaalsete eetiliste tderkésitlemine, arutelu ajalooliste tavade ja désus
dle ning diskussioon iseloomuomaduste ja eetilii'emmade Ule kirjanduses. Kui &petajad seavad
Oppekava iseloomudimensiooni esiplaanile, siis getaad nad Oppeaine seostamist Opilaste
loomulike huvide ja kiisimustega ning parandavakbsqirotsessis dpilaste kaasatust ja tulemusi. Kui
Opetajad edendavad padevusvaartusi nagu inteldkeiaiudishimu, kriitiline mdtlemine ja usinus,

siis suudavad dpilased tdhusamalt oma t6dd paniiisilteha.
7. Pultab edendada Opilaste endast lahtuvat motivat®ni.

Iseloomu defineeritakse sageli kui ,0ige asja teigesiis, kui keegi ei vaata”. Parim eetiline p&hju
naiteks reeglite jargimiseks on austus teiste ®&ggjesvajaduste vastu — mitte hirm karistuse ees vo
soov saada hivitust. Samamoodi tahame, et dpitdsksid teiste vastu lahked seesmise veendumuse
tottu, et lahkus on hea, ja soovist olla lahke ame Endast I[&htuva motivatsiooni kasv on arengulin
protsess, mida iseloomu edendavad koolid pllavaide nkiahjustada valiste ergutuste liigse
rbhutamisega. Kui sellised koolid pakuvad Opilagtesotsiaalsetele tegudele piisavalt sotsiaalset
tunnustust (nt ,Ténan, et hoidsid ust — see olustinvaga tahelepanelik”) voi kiidavad iseloomu
spetsiaalsete auhindade abil (nt kooli- vdi kogulitee Ulesannete silmapaistva taitmise eest), siis
pusib fookus iseloomul. Iseloomu edendavad koddidtetvad koos Opilastega, et arendada nende
arusaamist reeglitest, teadlikkust sellest, kuitkxsde kaitumine teisi mdjutab, ja iseloomu tugevaid
kulgi — nagu enesekontrolli, vaatenurga valimisekfliktilahendusoskusi —, mis on vajalikud
vastutustundlikuks toimimiseks tulevikus. Pelgaitulekusega rahuldumise asemel pidavad need
koolid aidata Opilastel oma vigadest kasu saadékyses tdhendusrikkaid vdimalusi aruteluks,

probleemilahenduseks ja tehtu hivitamiseks.



8. Kaasab kooli tootajaskonna kui dppiva ja moraals kogukonna, mis jagab vastutust
iseloomukasvatuse eest ja putab kinni pidada samastguumvaartustest, mis juhivad dpilaste

Opetamist

Kooli kogu tdodtajaskond — dpetajad, juhid, nbustaj&oolipsihholoogid, treenerid, sekretarid,
kohvikuttétajad, manguvaljaku abilised, bussijukiduleb kaasata iseloomukasvatuse dppimisse,
selle Ule arutlemisse ja selle omaksvotmisse. KiEgh votavad tdotajad selle kohustuse enda peale,
kujundades tuumvaartusi iseenda kaitumises ja &deatteisi voimalusi mdjutamaks opilasi, kellega

nad suhtlevad.

Teiseks, samad vaartused ja normid, mis juhivathgiei elu, juhivad ka koolikogukonna taiskasvanud

likmete Uhiselu. Nii nagu dpilastel, kasvab kaska@isvanute iseloom Uksteisega koostodd tehes ning
klasse ja kooli tdiustavate otsuste tegemisel deale Taiskasvanud saavad kasu ka laiemast
koolitusest ning véimalustest kolleege jalgida ¢ajarel rakendada iseloomu arendamise strateegiaid

oma t60s Opilastega.

Kolmandaks, kool, mis puhendab aega td6tajate wditetusele moraalsetel teemadel, aitab tagada, et
kool to6tab ausalt. Ainesektsioonide ja vaiksemutgigruppide koosolekutel kisivad arutlevad
tootajad reegliparaselt kiisimusi nagu: Milliseidli®mu edendavaid kogemusi kool dpilastele juba
pakub? Milliseid negatiivseid moraalseid kogemust kiusamine, spikerdamine, tdiskasvanute
austuse puudumine &pilaste vastu, prahi tekitateim&ooriumile) kool praegu ei suuda kasitleda? Ja
milliseid olulisi moraalseid kogemusi (nt Uhisépg@oli- ja kogukondlikud Ulesanded, vdimalused
suhelda erineva rassilise, rahvusliku ja sotsig@nuausliku taustaga inimestega ning oppida nende
kohta) kool praegu kdrvale jatab? Millised koolWdd on vastuolus valjakuulutatud tuumvéaartustega
ja sooviga arendada hoolivat koolikogukonda? Setlasnutlus on kooli moraalse elu arendamise

hadavajalik tingimus.

9. Edendab jagatud moraalset juhtimist ja laiaulatislikku toetust iseloomukasvatuse

initsiatiivile.

Tulemuslikule iseloomukasvatusele puhendunud keblwh juhid (nt direktor, klassijuhataja voi
noustaja, piirkonnajuht vdi nendest moodustatudstghvalt vaike grupp), kes voitlevad selle
ettevBtmise eest. Vahemalt alguses asutavad miko@d ja piirkonnad iseloomukasvatuse komitee
— see koosnheb sageli tootajatest, dpilastest, yapseatest ja vBimalusel kogukonnaliikmetest —, mis
vastutab planeerimise, rakendamise ja toetamigeAjagooksul vdivad kooli voi piirkonna tavalised
juhtorganid selle komitee funktsioonid Ule vottaihtkond astub samme ka iseloomukasvatuse
initsiatiivile laiaulatusliku toetuse pakkumiseks {66tajate adekvaatne koolitus, planeerimisa@@,
hélmab parimal juhul toetust piirkonna ja osaritgsemel. Lisaks votavad Opilased koolis oma

arengutasemele sobivaid rolle iseloomukasvatugenigeks klassikoosolekutel, dpilasomavalitsuses,



tugidpilaste tegevuses, erinevas vanuses lastastiksisel juhendamisel, kogukondlike Ulesannete

klubides, t6orihmades ja Opilaste juhitud initsiades.
10. Kaasab perekonnad ja kogukonnaliikmed partneriena iseloomukasvatusse.

Koolid, mis lahenevad perekondadele ja kaasavad isgloomu arendavatesse ettevotmistesse,
suurendavad olulisel maaral oma vdimalusi Opilastedu saavutada. Nad nédevad vaeva, et igas
staadiumis vahetada perekondadega informatsioeloidsiukasvatuse eesmarkide ja tegevuste teemal
uudiskirjade, e-kirjade, peredhtute ja lastevanematosolekute abil. Suurema usalduse loomiseks
kodu ja kooli vahel on lastevanemad esindatud @seidkasvatuse komitees. Need koolid pingutavad
eriti selle nimel, et laheneda lastevanemate rlleheadkes ei pruugi ennast koolikogukonna osana
tunda. Lopuks, koolid ja perekonnad parandavad pananerluse tulemuslikkust, kui leiavad laiemast

kogukonnast abilisi (nt ettevdtetest, noorteorgasisonidest, usuorganisatsioonidest, valitsusest |

meediast) iseloomu arendamise edendamiseks.

11. Hindab kooli iseloomu, kooli té6tajate toimimisiseloomu kasvatajatena ja maara, mille

vorra Opilased head iseloomu naitavad.

Tulemuslik iseloomukasvatus peab sisaldama putdsi®iheku hindamiseks nii kvalitatiivsete kui

ka kvantitatiivsete meetoditega. Tahelepanu vadrkadme tldpi tulemused:

(a) Kooli iseloom: Millisel maaral muutub kool hoolivamaks kogukonsakSeda saab hinnata
naiteks kisitlustega, milles palutakse Opilastéflata, kuivord nad ndustuvad vaidetega nagu
~Selle kooli (klassi) dpilased austavad Uksteishgmlivad Uksteisest” ja ,See kool (klass) on
nagu perekond”.

(b) Kooli tootajate areng iseloomu kasvatajatenaMillisel maaral on taiskasvanud t66tajad —
Opetajad, juhid ja abipersonal — arendanud arusaa®ilest, mida nad saavad teha iseloomu
arengu edendamiseks? Isiklikku pihendumist sellel@é8kusi selle labiviimiseks?
Jarjekindlaid harjumusi toimida vastavalt oma avabtele véimetele iseloomu kasvatajatena?

(c) Opilaste iseloom:Millisel maaral véljendavad dpilased eetilistesirhvaartustest arusaamist,
nendele pihendumist ja nendele vastavat toiminNgiiteks voivad koolid koguda andmeid
erinevate iseloomuga seotud kaitumisviiside koktes Opilaste kohalkaimine on téusnud?
Kaklused ja ajutised koolist k&rvaldamised vahewénuVandalism vahenenud?
Uimastijuhtumite arv langenud? Koolid saavad hian&g iseloomu kolme valdkonda
(teadmine, tundmine ja kaitumine) anonllmsete kiistike abil, mis mdddavad Opilaste
moraalseid otsustusi (nt ,Kas kontrolltdds spikendee on vale?”), moraalset pihendumust
(,Kas sa spikerdaksid, kui oleksid kindel, et & jgahele?”) ja enda kirjeldatud moraalset
kaitumist (,Mitu korda sa oled kontrolltdos voi kasks t66s spikerdanud viimase aasta

jooksul?”). Selliseid kusimustikke v@ib vélja jagadkooli iseloomukasvatuse initsiatiivi



alguses, et teada saada algtase, ja hiljem veelkbttinnata edasiminekut. (Lickona et al.,
2002; 2003; 2007)

Moraalne ja padevusiseloomperformance charactgr

Erinevatel ajajarkudel ja kultuurides on haridusklud kaks suurt eesmarki: aidata Opilastel saada
targaks ning aidata neil saadheaks Iseloomu on vaja mélema jaoks. Neil on vaj@raalset
iseloomu et kaituda eetiliselt, plitielda sotsiaalse Gigmale ning elada ja té6tada kogukonnas. Nad
vajavad padevusiseloomuet viia ellu oma moraalipdhimdtteid ning edenda®lis ja elus. Nagu
Vana-Kreekas valja toodi, tahendab voorus inimlikkurepéarasust. Olla iseloomu edendav kool voi

iseloomu edendav kogukond tdhendab piuielda panimgteha parimat igas elu vallas. (CEP, 2008)

Kimme viisi, kuidas koolid saavad edendada padeviusloomu arengutvéljavote CEP kirjalikust
seisukohast, 2008)]

Raamatutes, dppekavades ja uuringuaruannetes (Mistootab iseloomukasvatusesphat Works
in Character Educatio)) on viimase kahe aastakiimne jooksul kirjeldatudgdliselt teguviise
iseloomukasvatuse edendamiseks. Vahemal maaralirppid&tud ka teguviise padevusiseloomu
arenguks, nt BergeriAn Ethic of Excellen¢e uuringu ,Smart&Good High Schools: Integrating
Excellence and Ethics for Success in School, Wark Beyonti aruanne ning CEP iga-aastane
valjaanne National Schools of Characte(iseloomustatakse luhidalt iga auhinna voitnudlkoing

tuuakse valja, kuidas seal saavutusi ja haid omadiendatakse).

Padevusiseloomu arendamise tegevuskavad, mis p@kin&oolisisesel tegevusel, ei asenda
lapsevanemate olulist panust iseloomukasvatuseiitaidel. Samuti ei vdhenda need vajadust koolide
suhtluse jarele perekondade kui partneritega, tades laste jdupingutusi ja dppimist. Kuid need 10
teguviisi, eriti kui neid rakendada koiki koos, vad aidata vormida kooli ja eakaaslaste grupi
kultuuri, mis maksimeerib motivatsiooni Gppida jesmarke saavutada, isegi Opilaste puhul, kes ei

pruugi muidu selliseid kalduvusi klassiruumi tuua.

1. Looge turvaline ja toetav Opikeskkond.Et olla valmis dppima ning oma péadevusiseloomu
arendama, peavad Opilased tundma end koolis teelaja toetatuna. Hooliv koolikogukond, mis
austab opilaste erinevusi ning loob kuuluvustungdaéte ja personali seas, on pdhjaliku t66 ja
akadeemilise edu alus. Poordepunktiks olnud uusingumilles osalesid 90 000 keskastme- ja
gumnaasiumibpilast, leiti, et dpilased, kes tundesad kooliga seotuna, méddetuna suhete kvaliteedi
abil dpetajate ning koolikaaslastega, on tdendolisthkem motiveeritud Sppima ning neil on

kdrgemad akadeemilised piiiidlused ja saavutused Charles Elbot ja David FultonByilding



International School Culture: Excellence in Academin Charactet, et leida viise, kuidas luua kogu

kooli hdlmav dpikogukond, kus oleks tugev side jagauumvaartuste tmbbr.

2. Poorake tahelepanu suurepérastele omadusteleéSuureparased omadused saavad alguse
koolikultuurist. Koolid peaksid seeparast tegemik ldhdast oleneva, et edendada kultuuri, kus on
.lahe hoolida headest omadustest’ ning kus k&ikia8p kui neile antakse piisavalt aega ja tuge,
peetakse suuteliseks tegema kdrge kvaliteediga Kididpilased sisenevad kultuuriruumi, mis nduab
ja toetab suurepéaraseid omadusi, teevad nad ka@&stroleneva, et sellesse sobituda. Bergni |,
Ethics of Excellen¢enditab, kuidas dpetajad saavad suureparasteleustele piisavalt tdhelepanu
poorata, olles klassiruumis jarjepidevad, oodattsppilased teeksid oma parima ning pakkudes
hastikavandatud projektipdhist dpet, mis tingib Ikeatse to6tamise. ,Suureparastel omadustel on
vOime muuta“, kirjutab Berger, ,Kui dpilane kogebrka, et ta vdib olla suurepérane, pole ta enam
ilalgi samasugune. Tekib uus enesepilt, uus vokkatie mdiste.” Kui aitame kdigil dpilastel jduda
kvaliteetse t60ni klassiruumis, peame samuti megigagma, et suureparasuseni vdib jduda mitmeti,
loeb ka kdik see, mida pakuvad Oppetdoovalised el Paljude noorte jaoks vbib meisterlikkus
peituda bandis, kunstiringis vdi korvpallivdistk@m(vt ,.Smart& Good High Schodldllustreerivate
naitejuhtumite leidmiseks). Uuring kinnitab, et éppovaliste tegevuste vOime elu positiivselt

médjutada on seotud nii moraalse kui padevusiselgarthu

3. Edendage nii dpetajate kui Opilaste hulgaarengu motteviisi mis asetaks rohu jdupingutuse
téhtsusele. Uuringud naitavad, et meie enesekindlust keeruliiesannetega kohtumisel, mis on
jargmine oluline padevusiseloomu aspekt, mojutavakumused intelligentsuse ja isiksuse kohta.
Aastatepikkuse uurimistod abil leidis Carol Dweek, selle jargi, kuidas &pilased ja tdiskasvanud
vastavad kusimustele nagu ,Kas intelligentsus ardlkks maaratud voi saab seda muuta?“ ning
,0led sa kindlate omadustega inimene vbi saad shabuliselt muuta?“ on vbimalik ennustada,
kuidas need samad isikud reageerivad valjakutsatel@olis kui elus Uldse. Kinnistunud métteviis,
et meie omadused pannakse enamjaolt paika meiggsiimdib viia sildistamiseni ja enese ning teiste
stereotltpidesse surumiseni. Hakatakse valtimauksemat tidpi Ulesandeid, keskenduma rohkem
hinnetele kui &ppimisele, varjama oma vigu ninggiseetma, et hoida ara labikukkumigtrengu
motteviisehk usk, et saame joupingutuste abil muutuda pekenvaib teha meid uudishimulikumaks,
me puhendume Oppimisele selle enese parast, otsime Ulesandeid ning suurendame oma

jbupingutusi, et tletada uusi takistusi

Kinnistunud métteviisiginimeste jaoks on hinded nende vaartuse hindajamgusse uskujate jaoks
naitavad hinded, kas nad on oma eesmarkidega hakkaenud vdi peavad ndgema rohkem Vieva
Siinkohal toon vélja kaks selget haridusalast @irst Dwecki uurimusest: (1) rdhutage joéupingutust
rohkem kui seesmisi vBimeid (,Sa tdotasid kdvastieskirjatod kallal® mitte ,oled nii andekas

kirjutaja®) ja (2) vaadelge kdiki Opilasi kui teklikke ja vdimekaid, mitte kui siltide ja



stereotltpidega piiratud isikuid. Arengut ning padeseloomu vdime samuti edendada siis, kui
aitame Opilastel asuda lahendama Ulesandeid, nuavad pingutust, kuid mis siiski jadvad nende
vOimete piiresse (pole liiga rasked ega liiga kdjgemandada oskusi, mis on vajalikud edu jaoks

ning innustades neid aja jooksul oma haaret lammada

4. Arendage koigi koolikogukonna liikmete intellektiaalseid kalduvusi.Peale selle, et tugevdada
taiskasvanute ja Opilaste usku jBupingutuse vaessame edendada teisi padevusiseloomu juurde
kuuluvaid intellektuaalseid kalduvusi, mis mangivaldlist rolli dppimises. ProjekZero Harvardi
Ulikoolis on defineerinud intellektuaalse iseloommijllega kaasnevad sellised kalduvused nagu
avatus, uudishimu, metakognitiivsus (motlemiseréféekteerimine), strateegilisus, skeptilisus, j@e
moistmise otsiminé.Need intellektuaalsed kalduvused sisaldavad emdaaalivaartusi nagu naiteks
nousolek kuulata teiste ideid, tbese vaartustaranta jaoks kasuliku voi soodsa asemel ning ausus
oma motete ja uskumuste osas. Nagu moraalivdarimendatakse ka neid ,meelte harjumusi”
arutluse, eeskujude, vaatluse, praktika ning reflekni kaudu. Treenides Gpilasi konflikte lahendam
ning Opetades neid motlema enne tegutsemist, lodiimealused intellektuaalsete kalduvuste eest
hoolitsemiseks. Sellised kalduvused peaksid juhtike taiskasvanuid, kes loovad kooli
professionaalse kogukonna ning kes tegutsevad ki@igasamalt omavahel suheldes ja uksteist

aidates.

5. Andke Ulesandeid, mis &pilastele korda lahevadidtlemise ja suureparasuse kultuuri loomine
vajab joulist pedagoogilist kasitlusviisi, mis magerib Opilast tegema mottekat, kdrge kvaliteediga
t66d ning taotlema padevusiseloomu omadusi, misediise t66 tegemiseks vajalikud. Uks oluline
pedagoogiline teguviis on anda ulesandeid, mis viidheOpilastele korda — dlesandeid, mis
inspireerivad Opilasi, sest need panevad proowaie mdttekad, mdjutavad teisi ning on seepdarast
seesmiselt rahuldust pakkuvad. Ron Berger kirjeldate sellist projekti, kus 6. klassi dpilased
intervjueerisid pensionare ning kirjutasid nenddugjusid: ,Mitte keegi ei pidanud dpilastele Utlema
millisel pBhjusel tuli oma t66d hasti teha. Neeamatud pidid saama vanadele inimestele kingituseks,
millest vdiks saada kallis perekonnareliikvia. @piéd soovisid kriitikat ja abi Ukskdik kellelt. Nad
lugesid sissejuhatavate peatiikkide viimased mugtagtte tervele klassile, et kuulda ettepanekuid.
Nad t6o6tasid, mustand mustandi jarel, kaanekujundtafial, nad tahtsid, et nende raamatud oleksid
taiuslikud.” Tegevus, mis positiivselt mdjutab tdisimesi, edendab Gpilaste seesmist motivatsiooni
taitmaks mitmeid omavahel seotud inimlikke vajadusina panuse andmist, sideme tundmist

kogukonnaga ning kompetentsuse kogemist.

6. Pakkuge eeskujuKui soovime, et dpilased pludleksid suureparasdepgeavad nad nagema,
milline suureparane valja ndeb. Mitmed koolid nd@kewseva, et varustada Opilased erinevate
naidetega korge kvaliteediga to0st antud lUlesandalgenne, kui dpilased hakkavad pihta oma td6ga.

Mis teeb just selle joonistuse, teadusprojekti kifjatod nii heaks? Milline oli sellise tulemuse



saavutamise protsess? Millised vead ning muudatolégddenéoliselt selle t66 osadeks? Bergéri ,,
Ethic of Excellencepakub abistavaid naiteid selle kohta, kuidas &jet vbivad saada ,suurepérasuse

arhivaariks” ning tbhusalt kasutada opilasprojektdatamisel eeskujusid.

7. Ohutage tagasisidet ja redigeerimistTagasiside andmiseks labiviidud grupikoosolekudvadi
olla kesksel kohal padevusiseloomu arendamiseslageni toovad oma t66d kdigi ette, paluvad
kommentaare ja ettepanekuid kaasoOpilastelt ja fitetaning kasutavad seda tagasisidet, et muuta ja
parandada oma t66d. (Mdned Opetajad toetavad mitrdsét redigeerimist vdhemalt mdningate
ulesannete puhul, réhutades kvaliteedi tahtsusitkeadi ees). Opetaja kasutab kriitikakoosolekiit k
parimat konteksti 6petamaks Opilastele vajalikkadaemilisi moisteid ja oskusi. Opilased, kes
kannavad ette oma t66, selgitavad tavaliselt k@gkpoma ideid ja eesméarke ning annavad teada,
milles sooviksid abi. Klassikaaslased vastavad e&@eglt positivsete kommentaaridega ning
hakkavad siis tegema ettepanekuid, mis on saged éhitatud peenetundeliste kiisimustena nagu
naiteks ,Kas sa kaaluksid selle-ja-selle muudatagemist?“. Sellise toetusgrupi kriitika kaudu, enid
juhivad austus ja hool, tekib eetiline dpikeskkokus Gpilased ei taotle mitte ainult oma parimatdv

puddlevad ka selle poole, et valja tuua teistenpedi kiljed.

8. Valmistage 6pilasi ette oma t66d avalikult ettéandma. Opilased té6tavad kdige hoolsamalt, kui

teavad, et nende t66 kantakse publikule ette g@sklassiruumi. Méningates koolides jagatakse iga
I6petatud projekti valise kuulajaskonnaga, naitekse klassi, direktori, lapsevanemate voi laiema
kogukonnaga. Opetaja roll pole olla mitte Opilagté ainuke kohtunik, vaid tegutseda kui

sporditreener vOi mangujuht, aidates Opilastel adim ette valmistada avalikkuse jaoks. Sarnasel
viisil nduavad modned keskkoolid abiturientidelt, meéed teeksid néaituse vOi avaliku ettekande
pikaajalisest uuringust voi loomingulisest t60sts rkantakse ette Opetajatest, kaasdpilastest ning
vahemalt Uhest asjatundjast koosneva Zirii eesnifidesOppe projektides tuleb oma t66d sageli
sellisel viisil avalikkusega jagada. Kui nduame@pilased kannaksid oma t66 avalikult ette, peame

loomulikult ka aitama neil omandada ja kasutadaisisknida on vaja edukate ettekannete tegemiseks.

9. Kasutage erinevaid hindamistasemeid, et aidata pdastel suhtuda Oppimisse
vastutustundlikult. Columbine’i Pdhikool (Woodland Park, CO), riikliseloomu edendav kool
(National School of Charactpraastal 2000 naitab, kuidas kasutada hindamistideret aidata
Opilastel Gppida end hindama, eesmarke paika paneimg Uldiselt dppimise eest vastutama.
Columbine’i koolil on seitse isikliku ja sotsiaalsgstutuse standardit, mis on sisse viidud klassifu
juhenditesse ja Opilaste hinnetelehele. Padevosiselon esindatud nelja sellise standardiga: (1)
.praktiseerib organisatoorseid oskusi,* (2) ,votakke ning paneb end proovile®, (3) ,kuulab
téahelepanelikult ja jadb tlesande juurde” ja (4dhglab oma Oppimist”. Iga standard jaotub omakorda
viieks spetsiifiliseks oskuseks. Iga oskuse jaoksneli padevustaseeédenemasalgtase vilunud ja

edasijdudnud Naiteks esimene alapunkt organisatoorsete oskuraldiseerimise all on seotud t66



I6petamise ja dara andmisega. Neli padevustaset lsatikreetse oskuse puhul oedgnemaddpetan

ja annan too ara harva digeks ajaksiigtase monikord on mul meeles I6petatud t66 ara andal ku
vajan pidevat meeldetuletust“yilunud tavaliselt on mul meeles I6petatud t66 &ra andmean
meeldetuletuse jarel” ja egdasijbudnud annan pidevalt |6petatud t00 Oigeaegselt &ra ilma
meeldetuletusteta“. Opetajad raagivad Opilasteghviluaalselt, et aidata neil hinnata, millisele

tasemele nad kuuluvad, ning seada paika eesmarkiaskparemaks saada.

10. Ohutage meisterlikkusdpet(mastery learning. 1968. aastal arendas Benjamin Bloom vélja
kasitlusviisi, mida nimetatakse meisterlikkusGppaksy millel on suur potentsiaal padevusiseloomu
arendamiseks. Meisterlikkusdpe nduab kdigilt Opdks et nad valdaksid iga oskust teatud
kokkulepitud méaéaral. Kui nad esimese korraga seda eesmarki ei sagiétikayad nad proovimist.
Viis kuuest suuremast uuringutilevaatest selle lkdsitsi kohta pdhjendavad késitlusviisi positiivse
mdju Bpilaste saavutustefe(Meisterlikkusdpet, nagu ka teisi pedagoogilisidéemisi, véib kurjasti
ara kasutada; see vOib viia demoraliseerumisenippalastel k&stakse tegutseda teatud tasemel, kuid
ei aidata selliseid standardeid saavutada.) Méldtasopet kasutava riikliku iseloomu edendava kool
Opetaja selgitab: ,Terve meie programm tegelebvpidégiga. Alguses ei saa lapsed aru, et peavad
ulesande kolm vdi neli korda timber tegema, enneséeion piisavalt hea. Nad pivad pusivust.* Uks
opilane meisterlikkusdppe eelistest: ,Pead tundmaa addd iga kandi pealt. Kui su projekti
andmeanallits pole piisavalt hea, saad selle tddiasj.kui saad kursuse eest madalama hinde kui B,
siis jaad tunnustusest ilma. Jargmisel aastal pebe kursuse aga uuesti tegema.” Ning nagu liaas k
koolijuht: ,Nelja aasta jooksul tekib Gpilastesesisine latt nende t66 kvaliteedi hindamiseks. Meie
eesmérk on muuta Umbertegemise protsess sisem3glkased teavad, et viimasel aastal on neil vaid
Uks vbimalus kirjatt6od redigeerida voi eksamit wute=ha. Nad hakkavad pakkuma kvaliteeti juba

esimesel korral.”
Kuidas koole eduka rakendamise korral tunnustataks@

Riigipoolne tunnustus iseloomukasvatuse naidispkaggq koolidele puudub. Sotsiaal-emotsionaalse
ja iseloomuarenduse algatuste loomisele keskendupotid vdivad saavutada tunnustuse, saades
riiklikuks iseloomu edendavaks koolik§Ndtional School of CharacteNSOC), kui nad esitavad
sooviavalduse ja labivad kontrolli, mida toetabldsenukasvatuse Uhing (CEP). CEP on vilja
té6tanud spetsiaalsed kvaliteedistandardid, nedurmtamisvahendid, mis vastavad CEP tulemusliku
iseloomukasvatuse Uheteistkimne printsiibi ndudsdstning mille abil hinnatakse auhinnale

kandideerivate koolide tulemusliku iseloomukasvatpisntsiipide rakendamise taset ja kvaliteeti.

Riiklikud iseloomu edendavad koolidN&tional Schools of CharacteNSOC), CEP iga-aastane
auhinnaprogramm, tunnustab tldhariduskoole, molfektte ndidata véljapaistvaid iseloomukasvatuse
algatusi, mis annavad positiivseid tulemusi dpddsiitumise, kodanikukasvatuse, koolikliima ning

akadeemiliste soorituste arengus. Nimetatud progrianpeamine eesmark on levitada



iseloomukasvatuse naiteid kdikjal USAs. See toingabaastase publikatsiooni kaudu, kus iseloomu

edendavaid koole luhidalt kirjeldatakse.
Opetaja iseloomukasvatuse alane koolitus likoolasandil [Valjavdte (M.J. Schwartz, 2008)]

Enamik Ameerika Uhendriikide Opetajatest alustab aondpetajakarjaari ilma igasuguse
taustateadmiseta selle kohta, milline peaks olesabbdmukasvatuse roll koolis vbi kuidas Opetaja
peaks kaasa aitama Opilaste iseloomukasvatuseddoolsukasvatusega tegelevad Opetajad on
tavaliselt 6ppinud tdhusast vdi ebatdhusast praktikkonverentsidelt ning ametialastelt koolitustel

mida kool vbi kogukond on koolipersonali jaoks vaioanud.

1999. aastal andsid Bostoni Ulikooli Eetika ja ¢sehu Arendamise KeskusCénter for the

Advancement of Ethics and Character at Boston Usityg ja Iseloomukasvatuse Uhing vélja
uurimuse iseloomukasvatuse olukorrast koolides.imlusse olid kaasatud 600 juhuslikult valitud
dekaani ning osakonnajuhatajat 1326 Opetajakoelifup®grammi hulgast (Jones, Ryan ja Bohlin,

1999). Koolid esindasid labildiget USA dpetajakage programmidest.

Uuringust ,Opetajad kui iseloomukasvatajadle@ichers as Educators of Charagteulenevad
mitmed olulised jareldused, mis moodustavad raassloomukasvatuse olukorrale Ameerika
Uhendriikide koolides.

Laialdane konsensus

Uuringus osalenud koolijuhid ndustusid, et iselokaavatust tuleb toetada. Enam kui 90% arvas, et
tuumvaartuseid saab ja tulebki Opetada koolis. édatastustega kisimustikes pidasid mitmed

vastajad iseloomukasvatuse olulisust demokraatimgghtsaks komponendiks.
Retoorika ja reaalsus

Kuigi mitmed vastajad pidasid iseloomukasvatusts@ks, siis tegelikult pole see dpetajakoolituses
eriti prioriteetne. Vaid 24,4% puhul oli iseloomskatusel programmis oluline roll kohustuslike ja
valikkursuste seas. Vaid veidi rohkem, 35,5% vastnitles, et iseloomukasvatusele pdodratakse
palju tdhelepanu mitteformaalselt, nditeks fooresjifoengutes ning erinevatel tseremooniatel. Kdige
olulisem aga on, et vaid 13,1% vastanuist olid Falema institutsiooni joupingutustega

iseloomukasvatuse dpetamises.

Iseloomukasvatuse kursuste tuibid



Iseloomukasvatusega tegeleti vahemalt Uhes koHikstsigines 70,1% vastanute sdnul. Vaid 10,6%
utlesid, et iseloomukasvatuse jaoks oli eraldi lethsiik aine. Kokkuvottes oli kimme erinevat tudpi

kursust, kus iseloomukasvatusega mingil moel téig&leed kursused olid:
e Metodoloogia/pedagoogika
e Psihholoogia/sotsioloogia
o Kaasaegsed probleemid hariduses
o Filosoofia ja hariduse ajalugu
¢ Religioonidpetus/teoloogia
e Juhtimine/kutse-eetika
e |seloomukasvatus/vaartuskasvatus
o Oppekava/erialaspetsiifilised kiisimused

Naib, et iseloomukasvatus on suuresti Uksikute jBppeide isiklik ettevdtmine ning siisteemsel

Uldisel moel sellega ei tegeleta.
Uks liikumine, mitu haalt

Uurimuses leiti, et koolides kasutatakse mitmeideafaid vaatepunkte ja praktikaid dpetajakoolituse

programmides moraali- ja iseloomukasvatusega teusdis.
Kogukonna téhtsus

Kahes haridusasutuste juhtide poolt valja toodwsitlk&viisis raamistab kogukond iseloomukasvatuse
alaseid ettevdtmisi. Ehitades hoolivat kogukondas&iruumis ja koolis, keskendutakse puidele
edendada koostddd ja empaatiat Opikeskkonnas. Ackesiipe annab voimalusi tegutseda

kogukonnas, mis pakub dpilastele valjavaateid kognkga lahemalt suhelda.
Protsess vs sisu

Viimastel aastatel esineb Gpetajate seas suundlilkuga iseloomukasvatuse sisuga seotud kasitluse
juurest protsessile suunatud kasitluse juurde.liSésukasitlusviisis uuritakse iseloomu ja eetikaga
seotud ideaale kursuste sisu kaudu, nt ajalooksfade vGi kirjanduse kaudu. Selle vastandina
hdlmab kdige populaarsem lahenemine iseloomukaseigtuhooliva kogukonna loomist. See on
protsessile suunatud kasitlusviis, mis keskendutageogikale ja praktilistele teguviisidele, mida

vastandatakse akadeemilistest Gpingutest tulerewhtistebaasi ehitamisele.



Seosed missiooniga

On olemas selge seos kooli missioonikirjeldusesloéeeu mainimise ja Opetajakoolituse

programmidesse iseloomukasvatuse kaasamise vahel.
Uurimuse kokkuvdte
Uurimus leidis peamiselt, et Ameerika Uhendriikidmlid Jadvad hatta”. Tapsemalt:

Vaatamata asjaolule, et iseloomukasvatusele puUltakshi kbrgel tasemel, iseloomustab
praegust opetajakoolituse dppekava katkendlikkasettilise toe ja programmilise reaalsuse
vahel. Dekaanid véljendavad pettumust nende ontautssoonide iseloomukasvatuse alaste
pingutuste osas, nad kirjeldavad olukorda, kuso@alkasvatus on jdetud Uksikute
Oppejoudude hooleks ega toimi Opetajakoolituse namgides tugeva aluspdhjana.
Kahtlemata leidub Ule riigi suureparaseid eeskdjukuid dpetajakoolitus tervikuna peab
tegema rohkem, andmaks tulevastele Opetajateld, estasseloomukasvatus on Opetajaks
olemises kesksel kohal (Jones jt 1999, lk 20).

Ulidpilane ja tema tulevased dpilased

Kui raagime Opetaja koolitamisest moraali- ja isehoikasvatuse osas, on medalil kaks kiilge. Uhest
kiljest on vajalik moraali- ja iseloomukasvatus lkatavate dpetajate jaoks, mis vdimaldaks nea oll
eeskujuks oma tulevastele Opilastele. Teisest #iij@ Gpetajaid tarvis ette valmistada nii, et neil
oleksid teadmised ja oskused sobiva klassistrukiiaseseadmiseks, et nad oskaksid edasi anda
vajalikke juhiseid, luua suhteid ning teha pedagigvalikuid, mis on olulised nende tulevaste

Opilaste moraali- ja iseloomukasvatuse jaoks.

Moraali- ja iseloomukasvatuse I6imimine &petajakoatusse

2003. aastal 16i CEP tulevaste iseloomukasvatajattusprogrammi Huture Educators for
Characte), et juhtida tahelepanu innovaatilistele tegevestemille abil plUtakse muuta
iseloomukasvatust dpingute osaks kolmes véljavhlikohas. lllinois-Chicago Ulikool (UIC),
Whitworthi KolledZ, kiriklik kool Spokane’is ningdkmas kool valiti algselt kaheaastase programmi
jaoks. Missouri- St Louis Ulikool (UMSL) sai kolmdaks kooliks grandi teisel aastal. Koolide
valikul tugineti punktiarvestusele, kus voeti asegoondumist CEP tulemusliku iseloomukasvatuse
Uheteistkimne printsiibi jargi ning toodi selgefilja tulemused, réhutades tugevalt hinnangulist
komponenti. Igal valjavalitud koolil oli iseloomukeatuse kasitlusviisil erinev teoreetiline réhuaset
UIC kasutas aluseks oleva sotsiaalse raamistikotsiaglse ala teoorigsocial domain theoryNucci,
2001). See raamistik vdimaldas neil keskendudaadisviisidele, mis on seotud &pilaste moraalsuse

konstrueerimise, sotsiaalsete konventsionaalsefetugie, privaatsfaari ja personaalse kontrolliga.



UMSL lahenes iseloomukasvatusele samuti sotsiditgase vaatepunktist ning Whitworth kasutas

integreeritud kogu kooli raamistikku, mis sidusifwa ja sidame hariduse”.

Eesmargi jaoks I6imida Opetajakoolituse programmsiideeloomukasvatus dppekavaga, osutusid

edukateks mitmed tegevuskavad.

Grandi vastu huvi tundes kerkis riiklikes Ulikoail Gldiselt esile kolm teemat: 1) dekaani toetlis, 2
tbotajate soov tegutseda koos kollegiaalsel moisltooks valja programmi kontseptuaalse raamistiku

eesmargi, 3) vajadus staazZikate tootajate jarekepkukorda kontrolliksid.

Iga kool vottis ette erinevaid tegevusi, et huuthteaduskonda seoses Opetajakoolituse programmiga

iseloomukasvatuse alal harida.
Hindamine

Lisaks alusintervjuu infole koguti aja jooksul ksaimeid. Need tegevused sisaldasid sillabuste
Ulevaateid, uuringuid (Opetaja efektiivsus, CEP likvadistandardid) ning Opilaste loodud tédde
Ulevaateid. Et levitada iseloomukasvatust Ule kdgetajakoolituse, tegutses iga kool sillabuste

esialgse ulevaatamise kallal.

UIC seadis sisse paeviku projekti tegevuste kohitag nvaatles kogu teaduskonna tegevusse
rakendamist. Seal hinnati ka tudengite moraalsehqut ja lapse arengu kursuse hariduslikke
komponente koos kisimustikega Opilaste teadmistg tilemuste kohta, vottes arvesse sotsiaalset ja

moraalset arengut ja iseloomu tekkimist.

Whitworth kasutas CEP kvaliteedistandardeid mdnedatusega, et hinnata, millisel maaral nende
Oppeprogrammid jargisid CEP tulemusliku iseloomulfisse pohimétteid. Lisaks hindasid nad
tudengite kirjalikke arutlusi nende kogemuste koltMSL kasutas eel- ja jarelteste kontrollimaks,

kui valmis tundsid tudengid end olevat tegelemakfiomukasvatusega.
Iseloomukasvatus pluralistlikus kogukonnas

Ameerika Uhendriikide koolid muutuvad iiha kirjumakis dpilaste rahvuse kui dpivéimekuse osas.
Piirkondades, mis veel sugupdlv tagasi voisid dléni ingliskeelsed, kasvab 6pilaste hulk, kellekg
inglise keel on teine keel. Mdningates koolipiirkaaes vdib perekondade hulgas, kes saadavad oma
lapsed riigikooli, olla esindatud isegi 40 erineviedelt. Mdned nendest koolidest kasutavad
iseloomukasvatust ja sotsiaal-emotsionaalset dgpiseileks, et suurendada erisuste aktsepteerimist
ning Opetada téhtsaid probleemi- ja konfliktilahesokskusi, mis viivad rahulikuma ja tootlikuma

keskkonnani.



Et iseloomukasvatus voetaks kaasaegses kultultriitigmekesises koolis omaks ning et see oleks
tulemuslik, peavad koolid tegema kdik endast olanet kaasata kdiki osapooli. Lapsevanemaid ja
kogukonna liikmeid peab kutsuma osalema kooli is&giltuumvaartuste valikus. Kool peab tegema
kdik voimaliku, et tuua vanemaid selle protsesarge, vajaduse korral kasutama télkijaid ning isegi
toetama valjaspool kooli asetleidvaid kohtumisideeranemate jaoks, kes mingil pdhjusel kooli tulla
ei taha vdi ei saa. Koolid paluvad vanemate abiemiiliste tuumvaartuste paikapanemisel kui
kutsuvad lapsevanemaid Ules neid vaartusi tegewalsié defineerima ehk naitama, kuidas

tuumvaartusi ellu rakendada. Kaasates vanemaigdedathoel, saab labi viia diskussiooni selle lle,
kuidas erinevad kultuurid vdivad tuumvaartusi evale moista. Selline protsess lubab

koolikogukonnal (lapsevanematel, Gpetajatel, hatititajatel, Opilastel ning kogukonnaliikmetel)

lagedale tulla Gheskoos vdlja valitud tuumvaartdstinitsioonidega.

Kaasates protsessi terve kogukonna, valides egtiisumvéaartused ning joudes kokkuleppele selle
osas, millised ndevad vaartused vdlja tegevusegakée aluspind sotsiaalsete probleemide
lahendamisele tulevikus. llma koikide osapooltevosata algses protsessis erinevad grupid vaartusi

omaks ei vota ning see vOib pdhjustada vaartusikosfl
Kokkuvote

Ameerika Uhendriikides puudub iseloomukasvatusi&liki mandaat, mis paneks paika standardid
tulemustele vbi inspekteeriks koolide j6upingutuRiik ei née ette karistusi iseloomukasvatuse
mitterakendamise eest. Sellegipoolest on tdhusaoiseikasvatuse jarele kasvav vajadus. Té6andjad
leiavad, et noortel koolildpetajatel on puudu mbrazi padevusvaartustest, mis oleksid tdopaigal
vajalikud. Lisaks on puudused eetilises otsustasnige kaitumises moningatel USA juhtivatel

ametikohtadel toonud kaasa riiklikke seadusi, nmaa@ad valja standardeid ja sdnastavad ootusi
ettevotete kaitumise kohta. Koolid po6érduvad iselakasvatuse poole, et saada abi
kaitumisprobleemide, sealhulgas kuberkiusamise akorrning vdidelda sallimatusega Uha

multikultuursemas kogukonnas.

Et iseloomukasvatus saaks olla tbhus, peavad @petd¢ma valmis uurima sisekliimat/kultuuri oma
klassis ja koolis, proovima kasutada pedagoogiksisitlusviise, mis toetavad kokkulepitud
tuumvaartuste arengut ning sotsiaal-emotsionaatsdieste kasutamist, ning levitama ja téstma esile
moraalseid/eetilisi kiisimusi ettendhtud akadeeesli8ppekavas. Etteplaanitud ja thise joupingutuse
abil on tdhus iseloomukasvatus paljutdotav viisusgamaks tulevasi kodanikke sellise moraali- ja
padevusiseloomuga, et nad oleksid vdimelised ldbhay muutusi nii kohalikul, riiklikul kui

ulemaailmsel tasandil.
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