Hea Kool kui vaartuspdhine kool - Haapsalu Linna Algkool

Kooli liihike tutvustus:

Haapsalu Linna Algkool on 6-klassiline kool, kus Opib 314 Opilast, neid on toetamas ja
juhendamas 28 Jpetajat. Kooliperre kuuluvad veel 8 abipersonaliliiget. Meil on 19
klassikomplekti: 12 tavaklassi, 6 Opiraskustega Opilaste klassi, 1 vdikeklass ja tihele Opilasele
suunatud dpe. Kolm Jpilast on vanema otsusel meie kooli juures kodudppel. Haapsalu Linna
Algkooli eesmirk on luua koostodvalmis keskkond, kus Opilane tahab dppida ja areneda,
soovib ennast teostada, omandab diged védrtushinnangud ning alghariduse vastavalt oma
kooli dppekavale. Oma igapdevatoos lahtume kooli pohivairtustest - koostdd, onnelikkus,
kindlustunne.

Kooli t66d organiseerides piitiame arvestada iga Opilase individuaalsuse ja eripdradega, leida
tema tugevad kiiljed, millele toetuda ning mille alusel arengut planeerida. Samavord oluline
on mairgata erivajadusi, nii andekaid kui abivajajaid. Mojutusmeetmete puhul oleme piitidnud
leida parimad vahendid, mis paneksid paika reeglid, samas jitaks Opilasele kohustuse
vastutada oma tegude eest.

Meie visiooniks on, et Haapsalu Linna Algkool on kool, kus toetatakse onneliku inimese
arengut. Teame, et kindlustunne ja dnn kiivad késikdes. Kuna asume Viikese viigi ddres, siis
kooli maskotiks on pardipoeg ja koolil on oma laul ja koolivorm.

Alates 2016/2017 oppeaastast oleme eesmérke sonastades ldhtunud kooli pohivédrtustest ja
Hea Kooli aspektidest.

Konkursitooga kandideerime Hea Kooli edendaja tiitlile.

Meie koduleht: www.hla.edu.ee

Facebook: https://www.facebook.com/haapsalulinnaalgkool/
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Analiiiisi koostamisel 1dhtume Hea Kooli jargmistest valdkondade aspektidest:

2.

Oppe- ja kasvatustoo

Opetaja to6tab selle nimel, et dpilane on dppeprotsessis aktiivne osapool, dppimine on
talle huvitav ja ta tunneb sellest rddmu.

Tunniviline tegevus on ldbimodeldud (toimuvad ekskursioonid, laadad, perepdevad jt
ettevotmised).

Koolikeskkond

Opilased osalevad kooli ruumi kujundamises.

Koolipere litkkmeid tihendavad oma kooli tunne ja traditsioonid.

Juhtimine

Koolijuht motiveerib kooli to6tajaid ning toetab nende arengut.

Tootajad on informeeritud koolis toimuvast.

Koostoo ja head suhted

Kool teeb koostood teiste koolide voi asutustega, et jagada oma kogemust, muresid
ning rdome.

Koolitustel saadud infot jagatakse oma kolleegidega.

Aspektid on valitud ldhtudes eelmise Oppeaasta analiilisist ja 2016. aasta Hea Kooli t60

tulemustest.

Analiiiisi koostasid: Merle Moumets, Malle Oiglas

Kaasatud: kogu pedagoogiline personal ldbi tookoosolekute, vanemad ja dpilased.

OPPE- JA KASVATUSTOO

1.

Opetaja tootab selle nimel, et dpilane on éppeprotsessis aktiivne osapool, dppimine
on talle huvitav ja ta tunneb sellest roomu.
Tunniviiline tegevus on libiméeldud (toimuvad ekskursioonid, laadad, perepiievad jt

ettevotmised).

Oppeaasta eesmirk:

Elu mote on iiksteist toetada.

Opilane oleks dppeprotsessis aktiivne osaleja, kes votab vdimetekohaselt osa oma
Oppimise eesmargistamisest, Opib iseseisvalt ja koos kaaslastega, Opib oma kaaslasi ja
ennast hindama ning oma Oppimist analiiiisima, juhtima ja planeerima. Opetaja
motiveerib Opilast tegutsema, eesmérke seadma, vastutust votma, dppimise protsessis

valima kaaslast voi meetodit ning andma hinnangut oma t66le nii dppeprotsessi keskel
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kui ka 15pus. Uheskoos seostatakse dpitav igapdevaeluga ja seelibi on dpilane teadlik
oppija.
o Selgelt teadvustada, et tunnivéline tegevus on Oppeprotsessi osa, kus arendatakse

tildpadevusi, sotsiaalseid oskusi ja laiendatakse silmaringi.

Opetaja tootab selle nimel, et épilane on éppeprotsessis aktiivne osapool, éppimine on talle

huvitav ja ta tunneb sellest roomu.

“Tundide ettevalmistamisel motleb opetaja oma tegevuskava ldhtuvalt opilastest. Eesmdrgiks
on tekitada olukord, kus opilane saab votta vastutuse oma oppimise eest. Selleks, et opilane
oleks tunnis aktiivne osapool, kasutab opetaja tunnis erinevaid aktiivoppemeetodeid. Asja
organiseerib/juhendab enamasti opetaja, kelle abiliseks on opilased, kes on voimelised teiste
oppimist suunama,” kirjeldas iiks Opetajate tooriihm, kuidas nad aktiveerivad Opilasi
opikeskkonnas. Aktiivoppemeetodeid kasutavate Opetajate Opilased osalevad aktiivselt
Oppeprotsessis, mis aitab Oppijatel Opitavat motestada ja seostada omandatud teadmisi
tegelikkusega. Paneb Opilased situatsiooni, kus nad on aktiivselt kaasatud radkima, kuulama,
kaasa motlema ja kirjutama. Alljirgnevalt on vilja toodud protsentuaalselt Opetajate
arenguvestluste kiisimustikust, milliseid dppemeetodeid kasutavad dpetajad oma tundides.
Meie kooli 0petajad kasutavad jirgmisi meetodeid:

o Kaaslase dpetamine/toetamine 100 %

e Dramatiseering/rolliméng 94,1 %

e FEneseanaliis 88,2 %

« Oppekiik, duesdpe 82,4 %

e Skeemi koostamine/moistekaart 82,4 %

e Nutiseadmed 70,6%

o Oppeming ja selle koostamine 64, 7%

o Kuldvillak, Kahoot, Quizizz 64,7%

e Intervjuu 58,8%

« Oppeipid 58,8%

o Loiming/iilddpetuslik dppeviis 52,9%

e Viitlus 52,9%

» Tean, tahan teada, sain teada 47,1%

e QGaleritkdnd 42,2%

e Viirtustejoon 35,5%

o Uurimustod/referaat 35, 3%

o Viktoriini koostamine 29,4%
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e Probleemdpe 23,5%

e Venndiagramm 23,5%

e Projektdpe 17,6%

e Koduriihm ja ekspertrithmad 11,8%

o Umberpooratud klassiruum 5,9%

Sellest jareldub, et meie Gpetajad kaasavad Opilasi teadlikult, kasutavad aktiivoppemeetodeid,
toetavad Opilasi eneseanaliilisi tegemisel ja viivad ellu muutunud Spikésitlust. Samuti tuleb
vilja, et IT wvahendite kasutamine on tavaline tunniosa. Oleme neli klassi viinud
ildopetuslikule meetodile, sellest kiisitlusest selgub aga, et sugemeid kasutavad 53%
Opetajatest.

Umberpooratud klassiruum on meie majas palju huvi tekitanud, kuid nieme, et siin vajavad
opetajad veel julgustamist ja koolitust. Seekord viisime kiisitluse 1dbi eneseanaliiiisi osana
selliselt, et teame iga Opetaja tulemust ja saame toGtada niiiid personaalsemalt.

Teiste dpilaste suunamine, toetamine ja Opetamine on iga dpetaja tooriist. Selleks on erinevaid
votteid:

o Opilased seisavad védrtustejoonel kohta, kuidas nad konkreetses teemas tunnevad ja
siis saavad paarilised kokku selliselt, et ennast hésti ja kindlalt tundev dpilane saab
kokku selle dpilasega, kes ennast véiga kindlalt ei tunne;

e meetod Koduriihmad - ekspertriihmad on samuti kaaslase toetamise - opetamise
rakendamiseks;

o Opilasele antakse vdimalus olla dpetaja rollis teemal, mida ta valdab véga hésti,

« tragimad saavad minna teistele appi;

o riihmatdddes planeeritakse rithm selliselt, et on tugevamad ja norgemad Spilased koos
ja toetatakse tliksteist, sageli médédratakse meeskonna juht (dpilane, kes oskab antud
teemat véga hésti).

Tanu tehnoloogia arengule on vdga palju Sppimisvoimalusi kolinud internetiavarustesse.
Kasutades digitehnoloogilisi vahendeid on opilasel vdimalik Oppida aktiivselt, otsida ise
teadmisi/infot, otsustada, valida, hinnata, kontrollida ja vastutada. Meie kooli opetajad ja
Opilased suudavad digitehnoloogiat enesekindlalt ja péadevalt oma igapdevategevustesse
16imida ning oskavad valida voi kasutada oma vajadustele ja haridusalastele ootustele
vastavaid seadmeid, rakendusi, digisisu ja veebiteenuseid. Eelmisel Oppeaastal kasutati
arvutiklassis olevaid arvuteid erinevates Oppeainetes 423 korral. See niitab, et arvutiklass on
hdivatud ainetundideks véga suures mahus ja Opetajad on avatud tundides IT vahendite

kasutamisele. Siia ei ole lisatud arvutidpetuse tunde, mida oli igal nédalal 4 tundi. Lisaks
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sellele oli esimest aastat kasutusel tahvelarvutid, mida kasutati 111 erinevas ainetunnis.
Tahvelarvuti toob tundi elevust ja aktiivsust. Opetajad kasutavad #ppe, millel on tagasiside
kohene ja Opilane nideb kohe soorituse tulemust. Samuti néeb Opilane veakohad ja saab kiiresti
ennast parandada. Paljud keskkonnad on sellised, kus Opilased ndevad oma arengut ja
edenemist (pranglimine, 10 Monkeys, Quizizz, Quizlet, Seesaw).
Veebruari alguses toimus kolmandat korda Haapsalu Linna Algkooli, Haapsalu PShikooli ja
Nikolai kooli vahel iihine projektipidev ,,Kogu linn 6pib koos”. Tegevused anti edasi
manguliselt ja huvitavalt erinevate valdkondade 16imimise 1dbi, kaasates sellesse erinevate
erialade esindajad politseist, kunsti- ja spordikoolist, raamatukogust ja muuseumidest. Selle
Oppeaasta projektipdeva planeerides, andsime Opilasomavalitsuse litkmetele iilesande viia 11
kooliastmes 1dbi kiisitluse. Eesmérk oli teada saada, milliseid teadmisi ja tegemisi Opilased
eelistavad. Opilasesindajad kogusid kokku oma klassi info ja edastasid selle huvijuhile, kes
omakorda tegi kokkuvotte Opetajatele. Piilidsime igati laste soove arvestada (kunstikooli
kaasamine, kodundus, katsete tegemine, huvitavad keeleméngud). Projektipdeva jargselt
kogusime Opilastelt kirjalikku tagasisidet. Sel korral oli tagasiside vormistatud Opilaste
litkumiskaardile ja see andis vdimaluse jooksvaks tiitmiseks (Lisa 1). Opilased kasutasid
projektipdeva kirjeldamiseks jargmisi omadussonu:

e ponev ja tore,

e dge ja aktiivne,

o lahe ja huvitav

e vigevja kaasakiskuv,

o [obusad ja mitmekiilgsed,

e aeg lendas linnutiivul.
Rebeka 6.C klassist vottis pdeva kokku: “Mulle meeldis koik. Mulle meeldis erinevates
tootubades kiia ja saada teada midagi uut. Tdnane pdev oli viga véiga ponev. Minu arust oli
see projektipdev parem kui koik teised aastad.” Lapsed on véga rahul sellise projektipdevaga,
sest selline pdev pakub uudishimu, motivatsiooni ja vabadust uusi teadmisi, kogemusi ja
vilumusi omandada.
Opilasi motiveerivad, panevad tegutsema ja silmad sidrama teemapievad ja -nidalad ning
projekti- ja keskustepdevad. Keskustepdevad toimuvad meie kooli 1. ja 2. klassides 3 - 4
korda trimestris: dppetdd toimub 1dbi tegevuskeskuste, kus voetakse kokku eelneval nédalal
tundides Opitu. Keskustes saab Opilane teha valikuid, ndidata oma loomingulisust
meisterdamisel, otsida infot erinevatest allikatest ja mdelda kriitiliselt, dppida 1dbi uurimise ja

katsetamise ning tdita erinevaid harjutusi (Lisa 1). Keskustepdev valmistatakse ette koostoos
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paralleelklasside Opetajate ja vastavate klasside abiOpetajatega. Keskustepdeval osalevad
vanemad valivad keskused, kus nad juhendavad Opilasi, kui neile midagi arusaamatuks jaab.
Keskuste eesmérk on suunata Gpilasi ise to0kédske lugema, nendest aru saama ja tilesandeid
lahendama. Iga Opilane annab oma keskuses tehtud to6le hinnangu, kas siis todlehele voi
1dpuringis.

Oppimine on uudishimu rahuldamine. Répina Aianduskooli taimeprojektis “Sdprusetera”
osalesid meie kooli esimesed klassid. Projekti eesmérgiks oli kasvatada, hooldada ja vaadelda
aedherne taimi, vorrelda nende kasvu ja saada vilju. Kokku kestis taimeprojekt 12 nadalat,
mille jooksul pidid Opilased valmistama kolm konkursitood, projektipdevikut tditma ja
vastama nidala kiisimusele. Selle projekti kaudu oli dpetajatel voimalik Spilastes dratada huvi
aianduse vastu ja avardada nende silmaringi.

http://haapsalualg.blogspot.com.ee/2017 03 01 archive.html

1.-2. klasside Opilastele korraldati oktoobrikuus maakondlik kunstikonkurss teemal ,,Meri, sul
on tuhat ndgu“. Meie koolist osales 61 Opilast, kellest seitsme Opilase kunstitodd tunnustati nii
korgelt, et valiti vilja rindniitusele, mis kulges médda Liinemaa koole. Opilastele annab
sellistes projektides osalemine eneseteadvust ja viikesed poisid ning tiidrukud on uhked, et
saavad projektides kaasa liitia. Nii nagu Sten 2.B klassist, kes kiisis Opetajalt: “Minu té0 voi?
Pdriselt ka?” Alguses ei tahtnud kohe mitte kuidagi uskuda Opetajat, et tema t66 osutus
konkursile valituks, kuid hiljem kiis ja jagas oma edu, mis teda rd0mustas, koigi tuttavate
koolikaaslaste ja Opetajatega ning tundis end seeldbi {iihise, suure ja vajaliku koolipere
litkmena.

http://www.hla.edu.ee/1-2-klasside-maakondlik-kunstikonkurss-vaike-kunstnik-teemal-meri-

sul-on-tuhat-nagu/

Meie kooli mitmed klassid on osalenud projektis "Kiilinlaiimbriste jaht". See on dpilastele
suunatud keskkonnakampaania, mille raames kutsutakse leidma vdimalikult palju tiihjaks
polenud alumiiniumist teekiilinlatimbriseid. Lddnemaa parim oli Haapsalu Linna Algkooli 3.A
klass.

Heaks tavaks on saanud ka klasside endi poolt algatatud heategevusprojektid. Nii otsustas 3.A
klass, et nad loobuvad joulukingist ja oma kingituse raha eest toetavad kasside varjupaika.
Uks dpilane kirjutas sellest kampaaniast nii: ,,See tunne, et saad head teha, on nagu unistuste
tditumine. Saad ndha ja tunda, kuidas keegi on onnelik.

6. C klass soovis oma kooli 10petamise puhul viia ellu iilekoolilise heategevuskampaania,
mille raames korjati vajalikke asju loomade varjupaigale. Eesmaérgi tditmiseks tegid Opilased

plaani, méadrasid vastutajad, suhtlesid varjupaigaga ja tegid reklaamid - {ileskutsed. Klassi
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esindus viis kogutud asjad varjupaika ja lapsed olid rahul oma kampaania tulemustega.
Koikidele projektis osalenutele anti tdnukirjad.
Erinevad projektid ja konkursid rikastavad dppetddd ja toovad Opilastele sira silma. Osa votta
koikidest nendest toredatest projektidest on Opetajatel iile jou kdiv, kuna Oppe- ja
Opetamiskoormus on mahukas, aga kdigele vaatamata piitiavad tegusad Opetajad leida aega ja
Opilastele voimalusi pakkuda loomingulisuse ja originaalsuse avardamiseks. Selle, millisest
koolivélisest projektist keegi osa vdtab, otsustavad Opetaja ja Opilased koos vanematega.
Vajadusel kooskolastatakse osalus kooli juhtkonnaga, aga igast projektist teab kogu koolipere.
Algkoolis on Oppetundides olulise tdhtsusega Opilaste aktiivsus, isetegevus ja iseseisev
tootamine ning Oppetdd terviklikkus. See rakendub, kui Opetaja viib Opikeskkonnas ellu
iildopetuse pdhimotteid. Eelmisel dppeaastal kasutas I kooliastmes iildopetuse pohimdtteid 2
Opetajat, siis tinavu on jirgijaid juba 4. Opetaja on Oppetdod korraldanud selliselt, et
tiites toOjuhiseid areneb Opilaste sihiteadvus ja iseseisvalt tootamise oskus. Opetaja
iilesanne on Oppetunnis vaid tarbe korral aidata voi juhendada Opilast. Taoline dppimisviis
toetab oOpilaste kasvamisele loovateks ning mitmekiilgseteks isiksusteks, kes suudavad
viljendada oma tahet ja tegevushimu.
Uurisime I ja VI klassi Opilastelt, et kas Oppimine teeb neid Onnelikuks. Koik
vastanud opilased olid selle viitega 100 %- liselt ndus. RGomu teeb, et ka 6. klassi dpilased
on jatkuvalt veendunud, et Oppimine teeb neid onnelikuks. Moningad ndited 6. klasside
tiidrukute ja poiste arvamustest.
Oppimine teeb mind dnnelikuks,

e sest ma tean, et teen seda enda jaoks ja ma muudan sellega oma tuleviku paremaks;

« sest annab huvitavaid teadmisi;

« siis ei ole mul igav ja on tegemist;

e sest ma saan eputada kodus oma vdiike vennale, et kui tark ma olen,

« kuna siis saan targemaks ja ma pole samal ajal arvultis;

o sest selle ldbi saan targemaks, tookamaks ja iseseisvamaks;

« siis saan ma ka suurena hakkama.
Meie kooli Opitulemused on védga head ja kinnitavad uurimuse tulemusi, et Opilased
vadrtustavad Oppimist. Eelmisel Oppeaastal olid tulemused jirgnevad: Opilasi 289,
oppeedukus 98,96 % Oppeaastal, dppekvaliteet 74,39 % ja Haridus- ja Teadusministeeriumi
(HTM) kiituskiri anti eelmisel aastal 84- le Opilasele. Lisaks omistati Haapsalu Linna
Algkooli kiituskiri 41- le dpilasele, 39 Opilast sai kiita direktori kédskkirjaga hea Sppimise ja

meeldiva kiitumise eest ning 20 Opilast hea Sppimise eest. Tasemetodde tulemused on koolil
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paremad kui Eesti ja Lddnemaa keskmised. Maakondlikel oliimpiaadidel, konkurssidel ja
voistlustel saavutame viga hdid ja héid tulemusi.

Suurepédrase t00 tegi eelmisel aastal 5.C klassi Opetaja oma opilastega, kus Oppurid
analiiiisisid oma piistitatud eesmérke igapédevaselt. Trimestri alguses seadsid Opilased endile 3
- 4 eesmirki, mida nad soovisid saavutada vdi realiseerida selle aja jooksul. Igal dhtul pidid
oOpilased kirjutama paari — kolme lausega, mille iile nad on uhked ja r6dmsad ning miks.
Samuti vastama kiisimusele millega ja miks Opilane pole endaga rahul. Kuu 1dpus oli
kokkuvote, kus laused algasid sonadega: Onnestumised tulevad siis, kui ... ning
Rahulolematus tekib siis, kui.... See Opilase analiiis oli arenguvestluse aluseks. Sellise
analiilisi kdigus Oppis Opilane ennast hindama ning oma Oppimist analiilisima, juhtima ja
planeerima. Lisaboonusena paranes eesti keele oOigekiri ja lisaks said Opilased hinde
eneseviljenduse eest E-kooli. See on ideaal, mille poole saaksid kdik meie kooli dpilased
litkuda.

Palusime 5.C klassi dpetajal jagada oma kogemust ka kolleegidega ja loodame, et keegigi sai

hea idee Opilaste eneseanaliitisi 14biviimiseks.

Pohiliseks puuduseks Oppetdd diferentseerimisel, tdid Opetajad vilja todmahukuse, liiga
suure Opilaste arvu klassis ja ajapuuduse. Kindlasti on meie dppimise koht ja ka tuleviku
eesmdrk leida rohkem vdimalusi suuremahuliste iilesannete paremaks ja efektiivsemaks

sidumiseks dppekavaga.

Tunniviline tegevus on libi moeldud (toimuvad ekskursioonid, laadad, perepdevad jt

ettevotmised).

Lapse kasvamisel tdisvédrtuslikuks inimeseks ja kodanikuks on oluline roll poddrata
tdhelepanu aine- ja valdkonnaiilestele pidevustele. Uldpidevused kujunevad kdigi dppeainete
kaudu, ent ka tunni- ja koolivélises tegevuses ning nende kujunemist jalgitakse ja suunatakse
Opetajate ning kooli ja kodu iihist60s.

Ekskursioonide korraldamisel on meie kooli Opetajatel ja vanematel iihine arusaam, esiti
Opitakse tundma koolile ldhemad timbruskonnad ja alles siis, vajaduse jirgi, voetakse ette
ekskursioone jarkjargult kaugemaisse kohtadesse. Klassiekskursioon on histi ettevalmistatud
Oppet6d, mis toimub viljaspool tavalisi kooliruume Opitavate objektide vO1 néhtuste
asupaigas, kus neid saab vaadelda nende loomulikes tingimustes. Oppekdigud loodusesse
aitavad kaasa Opilaste keskkonnasobralike hoiakute kujunemisele. 17 dpetajast kasutasid 10
looduskeskustes tootavate juhendajate abi, sest Opetajad laususid: “Juhendajad téotavad
piirkonnas pidevalt ja tunnevad seda ala nagu oma viit sérme. Nad on osavalt

oppeprogrammi pitkinud huvitavaid ja vahelduvaid tegevusi”. Opilased ja dpetajad teevad
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kokkuvotte Oppeekskursioonist vastavalt vanusele, kas siis jutustamise, postri,
fotokollaazi voi lihtsalt motete kogunemise nédol. Siin on ndide Answergardeni keskkonda
kasutades, mida 2.klassi Opilased said ndha ja maitsta Nova looduskeskuses ning matkarajal
kéies 2017. aasta kevadel (Lisa 1).

Et tagada koikide Opilaste osalus Oppekaikudel, kirjutavad Opetajad projekte. Lisaks on
Haapsalu Linnavalitsus andnud ndusoleku tasuda Opilase kulud seoses viljasdiduga, et
vilistada voimalus dpilase mitteosalemiseks materiaalsetel pohjustel.

Koost6os muuseumidega on vdimalik tdita mitmeid riiklikus Oppekavas piistitatud
eesmirke, mis aitavad kaasa Oppijatele laialdasemate teadmiste andmisele ja tagavad
oskuse Oppida Oppima ka viljaspool kooli. Meie kooli kdik 289
Opilast kiilastasid eelmisel dppeaastal enamus muuseume Haapsalus ja mitmeid Tallinnas

ja Péarnus, kus lébiti spetsiaalsed haridusprogrammid. Kuna muuseumid on asutused, mis
koguvad, sdilitavad, siistematiseerivad, uurivad ning tutvustavad kultuuriviirtusi,
siis kdige ponevam tundub lastele iilesannete lahendamine néitusel konkreetseid esemeid
vaadates ja didaktilisi midnge mingides. Kui 42 viienda klassi Opilast maikuus tervishoiu-

ja loodusmuuseumist tagasi sditsid, siis ei olnud iihtegi Opilast, kes oleks tunnistanud, et ta
midagi ei Oppinud nendest haridusprogrammidest. Aprillikuus jiiripdeval tulid aga
muuseumipedagoogid meie kooli ja tutvustasid I ja II kooliastmele 1dbi lavastuse ja
méngude jiiripdevaga seotud kombeid ja legende (Lisa 1). Méangude ldbiméngimisel ja
legendi vaatamisel tunnetasid Opilased Opitavat palju paremini. Kdik sellel pdeval koolis
olnud Opilased votsid aktiivselt ja entusiastlikult osa Opitavatest méngudest. Jiripdev
paddis Ohtuse jiiri06 jooksuga timber Viikesse viigi, kust votsid osa nii Opilased kui ka
nende vanemad. Kokku osales ligi 200 inimest ja iga voistkonna vdistleja rinnanumbril oli
Haapsalu lahitimbruse paikkonna nimi, mis seni meie jaoks vihem tuntud. Nime valides ja
leides uurisid dpilased tihtlasi ka infot konkreetse asula kohta (Lisa 1).

I kooliastme péddevustes on kirjas, et Opilane peab oskama viltida ohtlikke olukordi ja
ohuolukorras abi kutsuda, oskama ohutult liigelda ning II kooliastme padevustes, et Opilane
peab oskama véirtustada tervislikke eluviise, on teadlik tervist kahjustavatest teguritest ja
sOltuvusainete ohtlikkusest. Seda kdike saab ellu viia ja rakendada tehes Sppekdike politsei,
tuletorje- ning paisteteenistusse. I kooliaste kiilastab siigiseti Laddnemaa péistekomandot, et
oppida, kuidas tulekahju ennetada ja osata tulekahju korral digesti kédituda. Neljandad klassid
kédivad igal aastal septembrikuu alguses harjutamas Lddnemaa péddstekomandos ja Palivere
Pritsimeeste juures vdistlusvarustusega takistusrajal teatejooksuks. See on ettevalmistuseks

Tiiril toimuva Koolinoorte Tuletdrjespordi mingude tarbeks, mille eesmdrk on pakkuda
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aktiivset tegevust 1dbi rakendusliku spordiala. Sellel aastal osales Tuletdrjespordi miangudel
kaks voistkonda 16 Gpilasega ja iiks voistkondadest tuli tublile 4. kohale (Lisa 1). Koik 6.
klassi opilased osalevad igal kevadel koolitusprogrammis "Kaitse end ja aita teist". Koolituse
labinud noor inimene oskab aidata teisi nii, et oleks tagatud enda ohutus. Ténu tdhusale
koostoodle politsei, tuletdrje- ja padsteametiga on just kolmel viimasel aastal esikoht maakonna
voistlustelt tulnud meie kooli ja vabariigis saavutasid Opilased tdnavu hinnalise 2. koha.
Martsikuu odhtupoolikul toimus Haapsalu Linna Algkooli Playback show. Siindmusest vottis
osa viisteist klassi seitsmeteistkiimnest. I kooliaste oli esindatud sajaprotsendiliselt. Koik, kes
tiles astusid olid vaeva niinud lavariietuse hankimisega, tantsukujunduse loomisega ning olid
vaart tunnustamist. Koos tegemine, harjutamine ja ménguilu on juba pool voitu. Avapaugu
andis tritusele hoolekogu oma etteastega, kuid ka kahe kooliastme vahel esinenud dpetajad,
said tormilise kiiduavalduse osaliseks. Esitusi kuulis seinast seina —kdlasid eestimaised lood
ja tegijad, aga loomulikult olid kohal ka kiilalised vélismaalt. Ziirii ja rahvas valis vélja
parimad, aga loomulikult oli iga klass parim mingil alal. See oli meie kooli lastevanemate ja
laste tihiselt organiseeritud suuriiritus, mis tdi kokku rahvast rohkem kui saali dra mahtus. Ka
viikesed Opilased vodivad teha suuri tegusid! Esitasime selle iirituse ka konkursile
Haridustegu ja oleme uhked, sest saime kutse tunnustusgalale Eestimaa dpib ja tdnab.

Meie algkool on liitunud Tervist Edendavate Koolide vdrgustikuga. Oppeaasta eesmérkides
on kirjas punkt, et dnnelikud inimesed on terved ja tegusad. Sellest ldhtuvalt korraldame
erinevaid spordivdistlusi, stigiseti iilekoolilist tiritust “Reipalt koolipinki” ja aprillikuus jiiriod
jooksu, et kujundada ja arendada noorte seas sportlikke harjumusi ja tervislikke eluviise.
4 klassi Opilane koostdds Opetajaga kirjeldab toimunud tritust jargmiselt: Selleks, et votta osa
tiritusest "Reipalt koolipinki", tuli eelnevalt alla laadida mobiilne dpp "MOBO -
mobiiliorienteerumine”. Algselt oli plaanis, et ainult opetajal on rakendus mobiilis, kuid siis
selgus, et kdsikaardilt punktide otsimine ei onnestunud (sest neid polnud mdrgitud) ning
orienteerumise kdigus laadisid ka moned opilased rakenduse endale mobiili. Kaarti néihes
uurisime erinevaid punkte ning iihisel kokkuleppel votsime endale eesmdrgiks leida 8 punkti.
Moned punktid olid metsa hdsti kavalalt dra peidetud ning moningaid mdrkas silm kohe. Kui
7 punkti oli leitud, hakkasime oma viimast punkti otsima. Natuke aega metsarajal hanereas
kondides leidsime end kohast, mida me kaardi jirgi dra ei tundud. Joudsime jdreldusele, et
oleme natuke eksinud. Olime koik parajalt visinud ja ndljased ning niiiid oli vaja appi votta
Google Maps, kuhu panime siktpunktiks Fra Mare Thalasso Spa. Akitselt leidsime end
maanteelt. Kui olime juba Ungru majutuse juurde joudnud, tundis iiks opilane keskkonna dra,

sest oli varem seal kdinud. Lopuks kui me alguspunkti tagasi joudsime, tegime suure kivi
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Jjuures iihispildi ning vdikese tagasisideringi (Lisa 1). Selgus, et 1,5-2 tundi metsas meeldis
meile viga. Eriti meeldis see, et kui moned otsisid metsatukast punkte, said teised oma
veepudelitesse korjata mustikaid. Lopus saadud voileib pakkus nii monelegi lapsele roomu,
Sest kdidud oli ~14000 sammu ning koht oli ikka pdris tiihi. Koduteel oli opetajale tulnud
sonum, kus seisis: "Opetaja, niiiid tead, kui lihtne on dira eksida."

Aprillikuus stidamekuu raames toimus dritus “Jalgsi kooli®, kus eesmérgiks oli algklasside
opilaste liikluskditumise ning nii Opilaste kui ka vanemate keskkonnateadlikkuse positiivne
mojutamine. Selles osalesid ka enamus Opetajaid. Klasside vahel viidi 14bi voistlus, mille
eesmirgiks oli populariseerida jalgsi kooli/koju minemist. Kuna tagasiside oli nii opilaste kui
ka vanemate seas positiivne, siis sellel dppeaastal korraldame seda {iritust igal trimestril. Uue
sportliku ettevotmisena osales 11 Opetajat Eesti ja Baltimaade suurimal naiste litkumis- ja
tervisesiindmusel SEB Maijooksul (Lisa 1). See dritus leidis tee osalejate siidamesse ja
korratakse kindlasti tuleva aasta maikuus.

Uheks taotletavaks pidevuseks on see, et dpilane oskaks ilu mirgata ja hinnata ning et
ta tunneks rodmu litkumisest ja loovast enesevéljendusest. Kool aitab kaasa Opilaste
kasvamisele ja kujunemisele loovateks inimesteks ldbi erinevate tegevuste. Jaanuari
alguses kuulutati vélja esimest korda meie koolis digifotokonkurss “Ega tali taeva
jaa...”. Kokku esitati kuu aja jooksul 42 voistlustodd. Toid hindasid Opilasesinduse Opilased
ja Opetajad. Selle konkursi kaudu avastasime koolidpilaste hulgast mitmeid andekaid

fotograafe.

Ettepanek oli moelda siisteemsema tagasiside peale. Loome pérast toimunud iritust QR
koodi, mis toob tagasiside andja otse kiisimustiku juurde. Peale igat tritust lepib
Oppealajuhataja kokku konkreetsete klassidega, kes hoolitsevad tagasiside eest. Tanu sellele
saab teha {ilevaatlikke kokkuvotteid ning selle tulemusena iga tegevuse analiilis annab
voimaluse jirgmine kord edukamalt tegutseda.

Kui iiritused, mis on juba traditsioonilised igal aastal, on jatkuvalt populaarsed, siis tehakse
Oiget asja.

Mitmed Opetajad kirjutavad arenguvestluste kiisimustikes, et Keskkonna Investeeringute
Keskuse projekti taotluse kirjutamine polegi nii raske. Pigem on analiilis ja kokkuvotte
kirjutamine aegandudev.

Meie kooli Opetajad korraldavad Oppeaasta jooksul klassidele klassi- voi perepidusid, kuid
elektroonilist jidlge nende toimumisest alles pole jddnud. Sellest Oppeaastast votsime

kasutusele Google kalendris siseplaani, kuhu talletame k&ik toimunud {iritused (Lisa 1).
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KESKKOND
1. Opilased osalevad kooli ruumi kujundamises.

2. Koolipere liikmeid iihendavad oma kooli tunne ja traditsioonid.

Oppeaasta eesmirk:
« Opilased on kaasatud kooli keskkonna kujundamisesse, et koostdds tekiks oma kooli
tunne ja lapsesobralik milj6o.

e lgal linnul oma laul, igal koolil oma vaim.

Opilased osalevad kooli ruumi kujundamises.

Kool on keskkond, kuhu viib iga lapse elutee teatud vanuses. Kooli iilesanne on luua iihiselt
Opilasele eakohane, turvaline, positiivselt mojuv ja arendav dppekeskkond, mis toetab tema
arenemist iseseisvaks ja aktiivseks Oppijaks. Opilased hoiavad ja hoolivad {imbritsevast
miljodst rohkem, kui nad saavad ise selle kujundamises kaasa moelda ja radkida.

Eelmise Oppeaasta septembrist alates tervitab Opilasi koolimaja ees part Pradksu. Meie kooli
maskott sai 2016/17 dppeaastal endale uue kostiitimi. Selle idee autor ja kujundaja on Ruth
Rehme — Réhni Vanemuise teatrist. Pardike oli siiamaani ka nimetu. Kooli siinnipdeva
puhul kuulutati vélja pardinimekonkurss, kus iga klass sai esitada 1dppkonkursile ithe nime.
Opilased valisid 16 esitatud nime hulgast oma lemmiku ja kdige rohkem hiili sai nimi
Pradksu.

Lastele meeldib aidata tdhtpdevadeks ettevalmistusi teha ja piithade-eelne meeleolu luua.
Joulude ajal kaunistasid koridore nodpidest valmistatud vanikud voi siis nooremate Opilaste
poolt meisterdatud hdbedased kellukesed, koolimaja akendel rippusid taaskasutusmaterjalist
tehtud lumehelbed. Vabariigi aastapdeval keerlesid lae all sini- must- valged baleriinid.
Kevadpiihadeks sai koolimaja ehitud erksavirviliste volditud lilledega. Opilased on nentinud,
et seda, mida me ise loome, on kergem hoida (Lisa 1).

2017. aasta viimasel kuul toimus algkoolis klasside kaunistamise voistlus "Joulud klassi!”.
Kaunimad klassid valis vélja Zirii, kuhu kuulusid dpilasomavalitsuse litkmed. Kui vditjad
vélja kuulutati, siis oli parimates klassides uudistajaid parasjagu, et jargmiseks aastaks $nitti
votta. Nii jouluhdngulisi klassiruume pole meie koolis ennem

nahtud https://drive.google.com/drive/folders/O0BOLtEgU PjdhVVOVPRYOOWE9xUHCc .

Igaks piihaks voi olulisemaks rahvakalendri tdhtpaevadeks kujundati Opilaste abiga stend.
Stigise stinnipdeva tdhistati stigisndituse ja stendiga, kus vahtralehtedel kirjas erinevad soovid
uueks Oppeaastaks. Soove oli tépselt nii palju, kui dpilasi koolis. Angela 5.B klassist kirjutas:
Ma soovin, et koigil oleks naeratus ndol.” ja 6.B klassi dpilane Maarja- Liisa: Ma soovin, et

koikidel I klassi lastel tuleks turvaline ja meeldiv kooliaasta meie koolis.” Jouludeks valmis
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stend “Me soovime.... “, kuhu Opilased kirjutasid oma armsad piihadesoovid. Vabariigi
aastapdevaks sai iga Opilane kirjutada iithe pdhjuse, miks talle Haapsalu Linna Algkool
meeldib. Opilased kirjutasid jargmisi pdhjusi (Lisa 1):

e head sobrad

e siin saab oppida

e armsad opetajad

e huvitavad oppetunnid

e on voimalik mdngida

e nagu oma kodu.
Uhiselt valminud stendide ees vdib vahetundides alati niha dpilasi, kes otsivad enda t66d voi
siis uurivad hoolega teiste koolikaaslaste kirjutatut. Sama voib 6elda ka emakeeleniddala
raames liles pandud stendi “Minu lemmikraamat” kohta. Seal ees ei peatunud ainult dpilased,
vaid ka lapsevanemad, kes uudistasid, milliseid raamatuid algkooli dpilased loevad.
Aastaringselt on Opilased kujundanud oma OJpilastoddega koridore ja klassiruume. Kéielist
tegevust on esimeses kooliastmes kolm tundi nédalas, seega koguneb {iihe kuu jooksul péris
suur hulk téid. Hoiustada kisitood ja pilte kevadiseks iilekooliliseks néituseks, kuhu kdik
vanemad ja kogukonnaliikmed olid oodatud, on ruumi puuduse tdttu iisna keeruline.
Kasutades dra digiajastu voimalusi avasime digindituse valminud Opilastdddest ja see on

kattesaadav meie kodulehelt. http://www.hla.edu.ee/diginaitus-opilaste-kasi-ja-kunstitoodest/

Opetajad on innukad t6id juhendama, sest nad lausuvad kui {ihest suust, et lapsed on harjunud
kaunistustega ega 16hu neid enam.
Onnelikud on lapsed siis, kui neil on véimalus oma fantaasiat ja leidlikkust niidata.
Koike seda sai rakendada playback showl, emakeelenddalal (kui kooli oli voimalus tulla
raamatutegelasena) voi siis stiilinddala raames (kus igal pédeval oli erinev riietumisstiil).
Teemad stiilinddalaks wvalisid vélja teise ja kolmanda klassi Opilased koos oma
klassijuhatajatega. Osavott oli vdga suur ning ndha vois palju erinevaid toredaid kostiiiime.
Kauneid kostiitime sai jaddvustada spetsiaalselt loodud stendi ees (Lisa 1).

Opilased on dnnelikud ja rddmsad siis, kui lisaks kaasamisele saavad nad anda ka kiiresti
tagasisidet. Oleme plaaninud kasutusele votte graafilise hindamisskaala (eelkdige I
kooliastmele) kiireks tagasiside vormiks ja samuti kiisitlused Opilaste seas (liheks kiisitluse

viisiks on QR koodiga tagasiside). Meelsasti toimetab selliste lilesannetega Opilasomavalitsus.

Parendustegevused:
Uhe kitsaskohana toodi Opetajate poolt vilja vahendite piiratus. Mainiti, et enamus

dekoratsioone on paberist ja iihekordseks kasutamiseks, mida on raske siilitada jargnevateks
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aastateks. POhjuseks on ruumipuudus ja sellest tingituna ei ole vajalikke tingimusi.
Kooliruumi kaunistamisel saaks rohkem rohku panna taaskasutusmaterjalide kasutamisele ja
looduslikule materjalile ning kaunistamisel saavad lapsed ise nii meisterdamise Kkui
kaunistamisega kaasa liitia. Lisaks taaskasutusele ja looduslikkusele pakuti sellel aastal vilja
idee kaunistada koolimaja kas enda voi vanaema kootud kinnaste - sokkide - sallidega. Kui
laps saab ise teha ja osaleda, siis on see tema jaoks suure vddrtusega - meie kaunistusi ei

16huta ega rikuta.

Koolipere liikmeid ithendavad oma kooli tunne ja traditsioonid.

Haapsalu Linna Algkoolis on aastate jooksul vilja kujunenud oma kindlad traditsioonid, mis
igal dppeaastal kooliperele palju koostddd ja kindlustunnet pakuvad. Traditsioonidega seome
kogu koolipere iihtseks tervikuks ning loome oma kooli tunde.

Traditsioonilised tiritused:

1. septembril toimub kogu kooliperele teadmistepdeva aktus. Direktor ja
Haapsalu linnavalitsuse esindaja soovivad Oppuritele head uut kooliaastat ning tihiselt
lauldakse oma kooli laulu. Esimesse klassi tulijatele kingib direktor lisaks traditsioonilisele
aabitsale ka Opilaste poolt loodud kaanekujunduse ja logoga paeviku (Lisa 1). Koolipdevikuid
telliti selleks dppeaastaks 198.

Reipalt koolipinki {irituse eesmargiks on kujundada ja arendada Opilaste seas sportlikke
harjumusi ja tervislikke eluviise. Kuid lisaks sellele on vdimalus Oppida tundma uusi
klassikaaslasi ja arendada koostddoskust vabamas keskkonnas. Tervisepdeva iiritus on osa
opilase koolipdevast, kuhu oleme aktiivselt kaasanud ka meie kooli lapsevanemad.

Opetajate pieva eesmirgiks on tunnustada meie kooli dpetajaid ja aidata tagada Spetajaameti
kestvus ka tulevateks pdlvedeks. Meie koolis on tavaks 6. klassi Opilastel olla sel pdeval
Opetajate rollis ja anda ise tunniplaanis kolmandat ainetundi (Lisa 1). Opilastele on see
omamoodi viljakutse koostod tegemiseks nii ainedpetajatega kui ka endast nooremate
Opilastega. Samas toetatakse niisuguste viirtuste kujunemist nagu julgus, enesekindlus,
vastutustunne ja koostddoskus. Koostods hoolekoguga ja lastevanematega kiilastati neljanda
tunni ajal vanemate to6kohti. Tagasiside oli positiivne nii lastelt kui vanematelt ja seega
otsustati sellel Oppeaastal korrata dppekéike vanemate tookohtadesse, et omandada teadmisi ja
oskusi erinevates elu- ja tegevusvaldkondades.

Isadepieva iiritust alustati iihise rivistusega, kus loendati isasid/vanaisasid/vendasid kokku
122 (Lisa 1). Sportlike tegevuste vahele loeti ette paeval laste kdest kiisitud arvamusi isast,
tema meeldimistest ja mittemeeldimistest.

,,Isa on hea. Ta on rekkajuht.*
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‘

ZMinu issil on hea huumorimeel. Kdime koos raamatukogus, jalutamas ja vahel ka kinos.
ZMinu isale ei meeldi mdngida. Talle meeldib juua kohvi. *

Pérast aktiivset koostegutsemist saadeti kdik koduteele kdes s6omist ootav Sokolaadimedal ja
peas kumisemas lopetuseks lausutud eesti vanasdna “ Mida isa ees vilistab, seda pojad
tantsivad”.

Jouluaeg algab meie koolimajas suure ponevuse ja ootusega. Traditsiooniliselt esitasid
hoolekogu eestvedamisel lapsevanemad nididendi. Peale selle ndidendi vaatamist kerkis nii
mitmelegi Opetajale huulile kiisimus: “Miks me tellime iildse professionaalseid teatreid ja
nditlejaid? Kuldnditlejad elavad meie endi kodulinnas, on meie endi naabrid! . Ent suurim
tanu ndidendist osavOtvatele emmedele- issidele paistis ja peegeldus neile vastu saalitdis laste
ponevil pilkudest ja sdrasilmadest. Viimasel advendihommikul iillatasid dpilasi Opetajad oma
opetliku ndidendiga "Jouluvana otsides". See oli kohe nagu muusikal: sisaldas laulu, tantsu ja
sonalist osa. Need on ilusad mélestused ning toredad hetked, mida tahetakse aastast- aastasse
itha uuesti kogeda, sest teevad kogu tihise pere onnelikuks (Lisa 1).

Joulupeod on juba mitmendat aastat jarjest kooliastmeti, sest koolisaal on pilgeni lapsi ja
nende vanemaid téis. Selle aasta I kooliastme joulupeo teema oli” Metsarahva jouludhtu” ja II
kooliastmel “Kuidas vanasti joule peeti?”. Laulude Oppimisse, luuletuste lugemisse,
liihindidenditesse ja tantsudesse on kaasatud kdoik algkooli Opilased. Lébi selliste dppe- ja
kasvatustegevuste kujundame lastes ainetileseid padevusi.

100 pieva koolis on pidu 1. klassidele, kus tdhistatakse {iiheskoos tdhedppimise osa
16petamist. Peo jooksul korrati koos klassikaaslastega iile tdhestik, tuletati meelde vanasdonu
tarkusest ning Oppimisest, otsiti vastuseid mdistatustele ja lauldi ,,Tdhestikulaulu®. Kdige
enam tekitas elevust tegelase &draarvamisming, mis oli kokku pandud aabitsategelaste
tundmise peale. Kuna koik 52 Opilast olid vdga tublid ettevotmistes, said nad ténukirja
ja maiustada muffinitega (Lisa 1). Uritusel ei ole kindlat formaati ja dpetajad otsustavad igal
aastal koostd0s abidpetajate, huvijuhi ja vanematega, mis moodi just sellel aastal pidu 14bi
viiakse.

Playback on olnud aastaid juba meie kooli suuriiritus, kus jéljendatakse tuntud artiste.
Kodigepealt jdi viikeseks meie kooli saal, siis koliti kultuurimaja tantsusaali,
edasi kultuurimaja teatrisaali, kus on 511 istekohta ja niilidseks on isegi see viikeseks jadnud,
sest suur hulk inimesi seisis vdi istus viimasel iiritusel trepiastmetel. Opilastele pakub
see tegevus loovuse arendamist, paneb proovile nutikuse ja kdike seda teha koos klassi voi
grupiga — seeldbi paranevad meeskonnatodoskused ja paneb kogu koolipere tegutsema tihiste

eesmdrkide nimel. Vaheajal t66tas garderoobis kohvik, kus miiiidi meie lapsevanemate
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kiipsetisi. Kohvikus toimetasid ja miiiisid 6.klassi dpilased ja nende klassijuhatajad. See iiritus
liitis koolipere kogukonnaga iihtseks tervikuks ja valiti Lddnemaa parimaks haridusteoks

aastal 2017. https://www.youtube.com/watch?v=dgdBy5GNo-4&t=3273s

Lahtiste uste pievale oodatakse koiki siigisel kooli tulevaid dpilasi. Traditsiooniliselt toimub
see martsikuus ja laupédeval. Lapsed saavad tutvuda koolimajaga ning osaleda erinevates
keskustes/tootubades, kus neid abistavad Opetajad ja kuuenda klassi Opilased (Lisa 1).
Vanemad aga osalevad infotunnis, kus direktor tutvustab koolielu korraldust ja vastab
vanemate kiisimustele. Huvi kooliga tutvumise vastu on suur, seda niitab arv
registreerimislehel, kuhu lapsed kirjutavad oma ees- ja perekonnanime.

Kontserte on dppeaasta jooksul mitmeid. Suurimad nendest on joulude ajal kirikukontsert,
veebruaris vabariigi aastapdeva kontsert ja maikuus emadepdeva kontsert. Tédnu nendele
tdhtpdevadele tunnetab dpilane paremini end oma kultuuri edasiviijana ja vahendajana, mille
tulemuseks on kultuuriteadlikumad Opilased meie koolis. Algkooli dpilased armastavad
muusikat ja naudivad tiheskoos tantsimist, sest 92 dpilast mudilas- ja poistekooridest ning 50
rahvatantsijat osales 2017. aasta laulu- ja tantsupeol “Mina jaan”.

Opilane tunneb ennast koolis kindlana ja dnnelikuna, sest nii tema kui ka vanemad on kooli
alati oodatud ja aktiivselt meie tegemistesse kaasatud. Seda nditavad kooli iiritused,
projektipdevad ja klasside tihisiiritused.

Koolivorm ja kooli esindusvorm

Koolivorm ja kooli esindusvorm on meie majas kasutusel olnud iihe dppeaasta.

Kooliriietus rohutab kuuluvust, siivendab oma kooli tunnet ja on saamas iiheks oluliseks
vadrtuste kandjaks meie majas. Vaatlemise tulemusel voib oOelda, et hetkel kannab
igapdevaselt kolmandik Opilasi koolivormi. Kooli esindusvormi kannavad nii opilased kui ka
dpetajad sportlikel iiritustel. Uhine riietus tdstab Opilastes iihtekuuluvustunnet ja aitab

paremaid meeskonnatdo tulemusi saavutada. http://www.hla.edu.ee/koolist/sumboolika/

Sellel oppeaastal votame siistemaatiliselt pérast koiki tihisiiritusi tagasisidet dnnestumiste ja
parendustegevuste kohta. Selleks kasutame erinevaid voimalusi - kirjeldavad nupukesed, QR -
kood, kiisimustik. Tagasiside kiisimustikele saavad vastata nii Opilased, Opetajad kui ka

lapsevanemad.

Parendustegevused:

Meie esmaseks probleemiks on iildine ruumipuudus, mis seab meile iirituste ja koolielu
korraldamisel suuri piiranguid. Sellel aastal on meie korval asuvas Haapsalu Noortekeskuses
kolm meie kooli klassikomplekti. Samuti asuvad seal meie arvutiklass ja poiste

tehnoloogiadpetuse klass, mis on {iles tdstnud murekoha suuremate Opilaste kditumise osas.
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Sellest tulenevalt soovime sisse viia korrapidamise ka korvalmajja, et koikidel opilastel oleks
vordselt turvaline seal olla.

Kui eelneval oppeaastal oli algkoolis kaks joulupidu, siis sellel dppeaastal tuleb korraldada
kolm, sest esimestesse klassidesse asus Oppima 60 Opilast.

Teise kitsaskohana tdid juunikuu tookoosolekul Opetajad vélja koolivormi véhese
populaarsuse. Vaadates aga selle Oppeaasta avaaktuse pilte, siis pooltel uutel koolitulijatel on
seljas Haapsalu Linna Algkooli koolivorm (Lisa 1). Oktoobrikuusse on plaanitud siigislaat,
kus siigisandide korval saab soetada taskukohasema hinnaga kasutatud koolivormi. Lisaks
sellele on voimalik lastevanemate tildkoosolekul juhtida tdhelepanu sellele, et koolivormi
populaarsus sdltub meie iihisest suhtumisest.

Kolmanda kitsaskohana mainiti opilaste vihest kaasamist koolielu siindmuste kajastamisse.
Oma kooli tunde, just selle dige emotsiooni saaks Opilane, kui talle antaks vdimalus pidada
kooliblogi , kodulehele uudist kirjutada voi asutada koolifotode arhiiv, kuhu dpilased saaksid

lisada pilte igapdeva koolielust ning luua oma kooli teemaviite (#).

JUHTIMINE

1. Koolijuht motiveerib kooli tiootajaid ning toetab nende arengut.

2. Tootajad on informeeritud koolis toimuvast.

Oppeaasta eesmirgid:

e Kool toimib avatud kaasava Oppiva organisatsioonina. Meil on professionaalne
meeskond, kes rakendab Oppimist toetava hindamise pohimotteid, korraldab oma t66d
jargides tildopetuslikku ja iileainelise Oppe pohimdtteid ning valmistab tunnid ette nii,
et need on Opilastele ponevad. Kooli juhitakse kaasava organisatsiooni pohimotete

jargi.

Koolijuht motiveerib kooli tootajaid ning toetab nende arengut.

Meie kooli juhtimine on avatud, innustav ja diglane ning koolijuht ise on heaks eeskujuks
kogu kooliperele, kes motiveerib todtajaid ning toetab nende arengut. Eesmérgiks on, et kool
toimib avatud kaasava Oppiva organisatsioonina. Meil on professionaalne meeskond, kes
rakendab Oppimist toetava hindamise pdohimotteid, korraldab oma t66d jérgides
iildopetuslikku ja iileainelise dppe pohimotteid ning valmistab tunnid ette nii, et need on
Opilastele ponevad.

Kooli juhitakse Oppiva organisatsiooni pdhimdtete jargi. Kooli teevad heaks ja turvaliseks
kogu koolipere — k&ik inimesed, kes koolis mingit iilesannet tdidavad. Hooliva ja arengut

toetava koolikeskkonna ning véairtuste kujundamisel on koolijuht ja tema juhtimisstiil
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médrava tihtsusega. Meie kooli juhtimine on kaasaegne, st toimub tegevuste strateegiline
planeerimine, organisatsiooni liikmete kaasamine, koostod ja tegevuste sihipirane
organiseerimine ja koordineerimine. Meie kooli personal on uuendusmeelne ja
orienteeritud arengule. Oma koolis tahtsustame koolipere liikmete omavahelist ja vahetut
suhtlemist. Meie tegevused on planeeritud ja ldbi moeldud.

Koolijuht on eeskujuks ja tema toetavast suhtumisest nii tootajatesse kui ka dpilastesse ning
vastutuse jagamisest saab alguse pithendumine ja teadmine, et koostods saame koigega
hakkama. Ldhtume sellest, et motivatsioon on liikumapanev joud. Lébi motivatsiooni
suudame litkuda eesmaérgi tiitmise poole ja suudame neid kergemini saavutada. Motivatsioon
toimib nii kaasa tdmbavana kui ka tagant toukavana. Motivatsioonil on kaks suunda -
sisemine ja viline ning mdlemad on olulised. Lébi vélise motivatsiooni suudame tdsta ka
sisemist motivatsiooni. Olulised mérksdnad on maédrkamine, toetamine, tunnustamine ja
julgustamine. Naiteks: méarkamine - igal infokoosolekul tdstame esile ja tdname inimesi
eelmise nddala pdhjal - ja seda teevad ka kolleegid, mitte ainult koolijuht voi dppealajuhataja
(liks Opetaja viis ldbi tantsuvahetunni, mida tunnustasid kolleegid); toetamine - kuulatakse &ra
tiksteise muresid ja aidatakse, vajadusel kaasatakse kolleege lahenduste leidmiseks, samuti
toimub toetamine l&bi koost66 oma t60d planeerides, ideid jagades (jirgmise néddala
kalenderplaanid valmivad koost60s, keskustepdevade planeerimine, terve meeskond pakkus
lahendusi iihe agressiivse Opilasega toimetulekuks); tunnustatakse nii Opilasi kui Opetajaid
aktustel ja koolitiritustel, voimalusel makstakse koolitdotajatele tulemustasu; julgustamine -
kui kooli juhtkond on ise alati esirinnas, siis kaasatulijaid on alati, uute asjade - meetodite -
keskkondade katsetamine leiab alati toetust (td0koosolekul kasutatakse juhtkonna poolt uusi
aktiivoppemeetodeid ja keskkondi, iildoppe mittednnestumisel anname Opetajale voimaluse
ainedppe juurde tagasi po6ordumiseks).

Meie koolitdotajate motivatsioonisiisteem on kokkupandud juhtkonna (dpetajate todriihmade
juhid, tootajate usaldusisik, huvijuht, Oppealajuhataja ja direktor) poolt, ldbi todtatud
tookoosolekul ja kinnitatud direktori késkkirjaga. Motivatsioonisiisteem néeb ette tanukirjade
ja aukirjade viljaandmist, tulemustasu ja lisatasude maksmist punktisiisteemi pdhjal. Kuna
kooli materiaalne baas ei voimalda selliselt lisa- ja tulemustasusid maksta, siis peame
kindlasti selle iile vaatama ja vajadusel muutma.

Opilaste tunnustamine on fikseeritud kooli kodukorras, mis on kittesaadav meie kooli
kodulehelt.

Uuel dppeaastal loome oOpilastele digiautahvli kooli kodulehele, kellel on trimestri tulemused

head ja viiga head. Onnitluste alla oleme praegu toonud vilja vaid dpilaste edulood, kuid uuel
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aastal lisame siia ka Opetajate tulemused.

Meie koolis motiveerib juht kooliperet eesmérgil luua tihtne meeskonna tunne ja toetada oma
tootajaid. Ta suhtleb kooli personali, Opilaste ning vanematega ning voimalusel arvestab
nende ettepanekutega. Kool toimib dppiva organisatsioonina ja nii motiveerib juht té6tajaid
osalema koolitustel ja saadud kogemusi teistega jagama (Lisa 2). Tootajaid innustatakse
koostodd tegema, et oma t60 efektiivsemaks, kvaliteetsemaks ja pdnevamaks muuta. Kogu
koolipere kannab ideed, et parim kasvataja - dpetaja on eeskuju ja nii mudeldavad kooli
poOhivadrtusi oma igapédevatoos nii koolijuht kui ka dpetajad. Koostdodst on saanud meie koolis
tavaline to0meetod. Koolimeeskond tunneb ennast kindlana, sest nad on kaasatud kooli
arendustegevustesse ja eesmérkide seadmisesse 1dbi erinevate koostoé vormide: infotunnid,
tookoosolekud, juhtkonnas osalemine (juhtkonda kuuluvad t66riihmade  juhid),
tugimeeskonnas osalemine, iihine dppetdd planeerimine, iirituse korraldamine ja 1dbiviimine,
kogemuste vahetamine, edulugude jagamine. Oluline on, et iga meeskonnaliige votab
vastutuse, pithendub td0le ja analiiiisib oma t66 tulemuslikust.

Meie Oppeaasta eesmérkide sOnastamine on muutunud ldbi Hea Kooli koolituste ja t60
kirjutamise efektiivsemaks (Lisa 3). Me alustasime eesmérkide piistitamisega Oppeaastast
kokkuvotteid tehes. Sel kevadel kasutasime analiitisi tooriistana Hea Kooli mudelit, mis toob
kitsaskohad selgelt vélja. Kitsaskohad on aluseks uute eesmirkide piistitamisel. Sdnastamisel
lahtume samuti Hea Kooli aspektidest ja kirjutame juurde ka tegevused — moddikud, mis
meile jargmisel aastal nditavad, kuidas oleme eesmairgi tditmisega hakkama saanud. Sellel
suvel sOnastasime meeskonnaga Oppeaasta eesmérgid meie pShivdirtuste pohiselt 1dhtudes
Hea Kooli mudelist — see on meie jaoks juba taas uus tase!

Meie koolis on direktori ja dppealajuhataja kabineti uksed alati avatud - sinna voib igal ajal
oma murede ja rddmudega jutule minna. Direktori sdnul on meie kooli hea toimimise taga
meeskonnatoo.

Opetajad tegid tookoosolekul kokkuvdtteid ja analiiiisisid aastat. Korduvalt toodi
vilja jargnevad tegevused, mis motiveerivad  ja toetavad: Opetajate
soove/muresid/ettepanekuid kuulatakse, aidatakse, antakse ndu ja ettepanekutega arvestatakse
voimalusel, viiakse 1dbi arenguvestluseid; 14bi Oppeaasta korraldatakse erinevaid {iritusi (N:
véljasdidud, erinevad koosviibimised, koolitused, kuhu Opetaja ise on soovinud minna,
koolitustelt saadud kogemuste jagamine); tootajaid motiveeritakse 1ldbi maérkamise,
tanukirjade jagamise, tulemustasu maksmise, edulugude jagamise kooli kodulehel ja
koolitustel osalemise soodustamise; koolijuht peab kolleege meeles erinevatel tdhtpdevadel, et

luua koolimeeskonnas iihtne vaim ja peretunne.
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Arenguvestlustel selgub Opetajate koolitusvajadus, mis on aluseks koolituskava kokku
panemisel. Oppeaasta eesmirke analiiiisides ja uusi eesmirke seades saadakse samuti sisend
koolituskavasse. Uhiselt lepitakse kokku prioriteedid, aga iga dpetaja saab ka oma isiklikust
vajadusest ldhtuda ja prioriteete seada.

Sellel aastal valmistasime ette uue vormi Opetajatelt tagasiside saamiseks
https://docs.google.com/forms/d/e/1IFAIpQLScLZhO5Qkw8R4SJOKk58DhaDKNPEBFvaU
RaMolB7EVYWz04HQ/viewform ja koik need, kes vestlusele ei tulnud, pidid tditma selle

tdismahus koos kommentaaridega. Opetajatega, kes tulid vestlusele, olid kokku lepitud
kindlad punktid, mis tuli neil vormis tdita, et jadks statistiline jalg vajadustest, soovidest,
ettepanekutest ja rahulolust.

Niiteks pidas oma suhteid juhtkonnaga hinde 8 - 10 véériliseks 94,1% vastanutest ja
kommenteeriti selliselt:

e Mulle meeldib, et to6 on planeeritud nii, et koik sujub. Ka ootamatused on alati
lahendatud. Tublid té6kad noored inimesed! Loodan, et ka juhtkond on minuga rahul,
kui ma ise kiusu ja jonni ei aja.

e Koik on hdsti, aga inimesel on alati arenemisruumi, sellepdrast ka 9.

o Tunnen seda, et ma voin kiisimuste korral alati kiisida. Tunnen seda, et kui mu omast
peast jadb viheks voi olen kohklev olnud, siis mind on alati aidatud, ilma et ma
oleksin hiljem sellepdirast end halvasti tundnud. Eks ma monikord olen ikka tundnud,
et ma see pidev kiisimine voib ikka pdris tiiitu olla, aga kui ikka pdris tdpselt ei tea,
siis ei saa ju edasi tegutseda.

o Koik kiisimused saab lahendatud; oppealajuhataja, kellele see on esimene ametiaeg,
on maoistev ja saab hdsti hakkama.

e Saan aru, mida minult oodatakse ja saan vajadusel abi.

o Olenise avatud ning tean, et murede korral saan alati abi/tuge. Juhtkond oskab mind
suunata ning votan nende arvamust arvesse ja kasutan tagasisidet oma toos.

o Olen saanud siidant puistamas kdia, mind on kuulatud, kiidetud ja moistetud.

e Mul on lihtsalt juhtkonnaga vedanud. Ei ole muret ega roomu, mida ei tahaks voi ei
julgeks teiega jagada.

Oma suhteid kolleegidega pidas hinde 8 - 9 wvidriliseks 83,4 % vastanutest. Ja
kommentaaridest ndited:

e Kunagi ei saa olla koigi meele jdrele! Suhtlemine on vastastikune!

e Eiole probleeme. Téokeskkond on tore.

e Tunnen, et oleksin kindlasti saanud olla parem kolleeg - teha rohkem koos, luua
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midagi vahvat teistega koos. Samas tunnen, et kogu joud ja energia on ldinud klassi
sisseelamisele, et anda seal endast parim. Uldises plaanis tunnen end kolleegiumis
hdsti; on olnud hetki, mis on kurvastanud ja ka vihastanud, aga neid hetki on iiksikuid.

o Liole lahkhelisid, mahume koik tihe katuse alla.

e Koik on sobralikud ja abivalmid.

e Alguses toetas mind viga see, et teadsin, et olen ikkagi osa meeskonnast ning kiisida
abi koigilt. Ajapikku jdi seda vihemaks ning muutusin iseseisvamaks. Vahepeal
tundsin, et ei oska oma klassi keeruliste lastega midagi peale hakata, aga siis julgesin
ka rohkem sotsiaaltoétajaga koostéod teha. Niiiid tean, et probleemide korral on mul
alati tugi ja koht, kuhu poérduda. See motiveerib ja on abiks, isegi kui saan hakkama
ja abi ei vaja. Olen onnelik, et saan just selles meeskonnas téotada.

o Suhted on koigiga sobralikud.

e Minul on kaastéotajatega viiga tagasihoidlikud suhted, aga need ei ole halvad.

o Viga sobralik, abivalimis, moistev kollektiiv.

o Sooviksin rohkem koostood just paralleelklassi opetajaga - oOpetamisel ju iihised
teemad. Aga tildjuhul koik aitavad, kui kellegi poole mone kiisimusega péordud.

o Saame tookaaslastega hdsti lbi.

e Enamasti on koik viga abivalmid, moistvad ja hoolivad.

Tookoosolekul kokkuvotteid tehes toodi lisaks selle valdkonna alla jargmised mérksonad:
motivatsiooni tdstab lisaks kolleegide mérkamine ja tunnustamine; saame oma tdole
tagasisidet nii arenguvestlustel kui ka tunnivaatluste kédigus; koolile saame palju tagasisidet
klassides peetud perevestlustelt, meid motiveerib koolijuhi mdistev suhtumine ja see, et meid
usaldatakse (saame oma aega planeerida, votta vastutust, osaleda erinevates todrithmades).
Oppeaasta analiiiisist selgus, et dpetajad vajavad suuremat toetust iilddpetuse ja 15imingu
rakendamiseks ja sel aastal on meil I - II klassi Opetajate to6rithm, kes iiheskoos seda teemat
veavad ja arendavad. Oppealajuhataja osaleb tooriihma t60s, et toetada, julgustada ja
innustada.

Selle aasta kevadel vottis iiks juhtkonna liige projekti kirjutanud klassijuhataja ning aitas

samm sammult projekti aruandluse dra teha. Selleks kulus kokku 45 minutit.

Parendustegevustena toodi konkreetsed soovid ja ettepanekud:
e Ootame, et koolil tekiksid paremad finantsilised voimalused tulemustasu maksmiseks,
tunnustamiseks ja motiveerimiseks.
e Motivatsioonisiisteem vajab iilevaatamist ja korrigeerimist.

o Voiksime kiilastada erinevaid koole, kus dpetatakse erivajadusega Opilasi (Tartu
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Emajde Kool, Heleni Kool, Masingu Kool).

Oppeaasta eesmirk:

e Motiveeritust ja vastutuse vOotmist tagab info heal tasemel liikumine.

2. Tootajad on informeeritud koolis toimuvast.

Koolielu sujuvaks toimimiseks toimuvad iga néddal infotunnid, kord kuus juhtkonna
noupidamised, tugimeeskonna koosolekud ja iga kuu viimasel esmaspieval tookoosolek.
Lisaks toimub igal koolivaheajal tookoosolek, mis kestab terve todpdeva. Oleme taganud
olukorra, kus esmaspdeviti 10pevad koikide Opetajate tunnid kella kaheks, siis toimub
infokoosolek ja pérast seda on {iihise plancerimise aeg. Juhtkonda kuuluvad direktor,
Oppealajuhataja, huvijuht, Opetajate usaldusisik ja kdikide todriihmade juhid (meie koolis on
neli Opetajate toorithma: 1.-2. klassi, 3.-4. klassi, 5.-6. klassi ja ainedpetajate rithmad).
Tugimeeskonda kuuluvad koik opiraskustega laste klasside Opetajad, sotsiaalpedagoog — HEV
koordinaator, Oppealajuhataja ja direktor. Vajadusel kaasatakse ka psiihholoog, klassijuhataja,
Opiabidpetaja. Erinevatel nodupidamistel analiiiisitakse {iiheskoos pédevakorda tdusnud
teemasid, pannakse paika eelseisvad iilesanded ja strateegiad. To6koosolekutel koostatakse
ithiselt ja radgitakse 1dbi kooli alusdokumendid, toimuvad Opetajalt - Gpetajale kogemuste
vahetamised, leitakse uusi lahendusi kitsaskohtadele. Koik ndupidamised protokollitakse ja
need on kittesaadavad kooli meeskonnale Google Drive kaudu.

Too6tajatel on erinevad voimalused juhtkonnale tagasiside andmiseks. Koige efektiivsem on
arenguvestlus. Tagasiside jouab juhtkonda ka tooriihmajuhtide, tootajate usaldusisiku ja
dppealajuhataja kaudu. Opetajad annavad tagasisidet koolijuhile ka otse. Samuti otsustas
meeskond, et me ei vii ldbi rahulolukiisitlusi lastevanemate seas, vaid saame tagasiside
perevestlustelt. Iga klassijuhataja viib vdhemalt kord aastas oma klassi Opilaste ja nende
vanematega ldbi arenguvestluse ja sealt tuleb koolile vdga adekvaatne ja lihiselt moistetav
tagasiside. Siinkohal on Kklassijuhataja info edastajaks kooli juhtkonnale. Samuti on
lapsevanemad direktori kabinetis alati teretulnud ja nad kasutavad seda vdimalust, et jagada
oma rdome ja muresid. Iga kord ei saa ju kohe aidata ega olukorda muuta, aga vanem on alati
ara kuulatud ja vajadusel talle olukorda selgitatud. Vanemate tagasiside jouab juhtkonda ka
hoolekogu kaudu, kuhu kuulub esindaja igast klassist. Seadsime sel aastal eesmargiks, et
perevestlusele saabuvad koik lapsed/vanemad. Péris 100% tulemust ei saavutanud, kuid
parandasime eelmise aasta tulemust (sel aastal 96,2 %, eelmisel aastal 94 %). Tulemus
paranes, kuna kollektiivis rddkisime veel iile vestluse positiivsuse sisulises mdttes ja
otsustasime, et perevestlus on ainus meetod meie koolis tagasiside saamiseks vanematelt.

Siiski peame aktsepteerima, et erinevatel pohjustel on 100 % tulemuse saavutamine keeruline
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koolist mitteolenevatel pdhjustel. Vestluste kokkuvote joudis juhtkonnani omakorda dpetajate
arenguvestluste kaudu.

Kogutud infot kasutatakse koolielu parema toimimise eesmargil. Iga to6taja ja koolipere
litkkme arvamus on oluline, voimalusel arvestatakse ja kindlasti hakatakse otsima lahendusi.
Kevadel dppeaastat analiilisides toodi vélja jargmised mérksonad: infotunnis edastavad infot
juhtkonna litkmed - direktor, dppealajuhataja ja huvijuht, samuti ka raamatukogu juhataja jt
Opetajad; infot jagatakse ka meilitsi, sellel aastal oli védga hea asendusi puudutav info
liikumine; koosolekutel osalemine on viga kasulik - siis omad infot; dubleerivalt on teated
Opetajate toas stendil; Google Drive kaudu liigub info kiiresti ja histi; voiksime kokkuleppida
reegli, et kui kaua on meil aega edastatud infoga tutvumiseks.

Kokkuvotteid tehes otsustasime, et lisaks arvutiklassi, tahvelarvutite, Opilasiirituste ja saali
kasutamise kalendritele Googles, seame sisse ka kooli siseplaani kalendri ja ei dubleeri infot
paberkandjal. September on olnud péris edukas ja siseplaan tditnud oma eesmarki (Lisa 1).
Uks oOpetaja kirjutas oma tagasisides nii: ,,Siseplaanist on mulle viga abi — olen sellega
harjunud. Hea on, et nden koiki arvutitunde/tahvelarvutite kasutamist ja iiritusi. Meeldib, et
nden kes millal majast dra on voi millal toimuvad koolis iiritused ja millal toimuvad

koolitused. Alguses vottis muidugi harjumine aega, aga niiiid olen sellega rahul. *

Parendustegevused:
o Infokoosolekud rohkem 1dbi moelda, et ei edastataks seal kellegi personaalset infot.
o Infokoosoleku kokkuvdte voiks saabuda ka kirjalikult (seda asendab siis niitid
siseplaan - seal on koik sees).
e Anda pikem iirituste info igakuisel tookoosolekul, mitte igal infotunnil - hoiaks

oluliselt aega kokku.

KOOSTOO JA HEAD SUHTED

1. Kool teeb koostiod teiste koolide véi asutustega, et jagada oma kogemust, muresid
ning roome.

2. Koolitustel saadud infot jagatakse oma kolleegidega.

Kool teeb koostood teiste koolide voi asutustega, et jagada oma kogemust, muresid ning
roome.
Oppeaasta eesmirk:
Terves kehas terve vaim
e Toimib juhitud ja siisteemne koostdd erinevate sihtriihmade vahel. See toetab
mitmekesise ja huvitava Oppet6d labiviimist, professionaalset 1ihenemist erinevatele

valdkondadele ja kooli avatust.
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Eesmirk on, et toimub juhitud ja siisteemne koostdo erinevate sihtrithmade vahel. See toetab
mitmekesise ja huvitava Oppetod ldbiviimist, professionaalset ldhenemist erinevatele
valdkondadele ja kooli avatust. Koostod ja head suhted on aluseks kooli sotsiaalse
opikeskkonna loomisel. See toetab koolirddmu ja tagav dpilaste dnnelikkuse. Oleme iiheskoos
onnelikud ja seda toestab see, et meie kiilalised on vélja toonud mérkamise, et meie Opetajad
naeratavad ja Opilaste silmad sdravad. On véga hea tunne, kui see paistab inimestele vilja, et
meil on hea koolis olla. Samuti kinnitab koolirddmu ja dnnelikkuse olemasolu see, et opilased
panid kokku stendi 289 pohjust, miks meeldib meile meie kool (Lisa 1).

Haapsalu Linna Algkoolis on leitud koostddle véga erinevaid toimivaid vorme: vestlus,
tookoosolekud, imarlauad, projektid, lahtise uste pdev, kontserdid, koolitused, iganddalane
info, tooriihmade koosolekud ja erinevad kollektiivile moeldud iiritused. Koik teevad
omavahel koostodd vastavalt vajadusele. Jagamine ja {iihine toimetamine on koolielu
igapdevane osa.

Oppetegevuse saab muuta huvitavaks, kui kaasata dppeprotsessi erinevaid asutusi ja oma ala
professionaale. Meie koostodringist ei puudu teised Haapsalu haridusasutused, raamatukogu
ja muuseumid. Koolidevahelised projektid pakuvad vdimalust teha koost6dd teiste Haapsalu
linna Opetajate, Opilaste ja kogukonna vahel. Traditsiooniliselt toimus Haapsalu Linna
Algkooli, Haapsalu Pohikooli ja Nikolai kooli vahel tihine projektipdev ,,Kogu linn Opib
koos”. Tegevused anti edasi manguliselt ja huvitavalt erinevate valdkondade 16imimise 14bi,
kaasates sellesse erinevate erialade esindajad véljaspool kooli (Lisa 1). Projekti dnnestumisele
aitas kaasa see, et eelnesid mitmed {imarlauad ja arutlused pérast tunde.

Opetajate ja keskraamatukogu lasteosakonna koostodl on oluline roll meie koolielus.
Raamatukoguhoidja Krista Kumberg kutsub klasse raamatukokku vdi kéib ise vdhemalt kord
aastas oma raamatukohvriga erinevates klassides ning tutvustab vérsket ja véirt, samas
eakohast kirjandust. Raamatukoguhoidja soovitatud teoste seast leiavad nii Opilased kui ka
dpetajad vihjeid vabalugemiseks ja suvise lugemise nimekirja koostamiseks. Opilased
laenutavad just neid raamatuid, mis on tutvustamise ajal nende tdhelepanu koitnud. Samuti on
suur r00m ja onn kohtumistest kirjanikega ning illustraatoritega lasteraamatukogus osa votta
ja silmaringi rikastav elamus saada (Lisa 1). Raamatute lugemist peame oluliseks, et leida
tasakaal nuti maailma ja paberkandja vahel, et rikastada laste sonavara ja oppetodd. Parim viis
selle eesmirgi elluviimiseks on koost6d inimesega, kellel endal silm sdrab raamatuid
tutvustades selliselt, et lapsel kohe tekib tahtmine taas lugema hakata.

Politsei, tuletorje- ning pidsteteenistusega teeme palju koostodd erinevatel tasanditel:

politsei vestleb Opetajatega {imarlauas, Opilastega klassiruumis (Lisa 1), osaleb kooli
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tildkoosolekul ning klasside lastevanemate koosolekutel. I kooliaste kiilastab stigiseti
Laidnemaa pddstekomandot, et Oppida, kuidas tulekahju ennetada ja osata tulekahju korral
oOigesti kdituda. K&ik 6. klassi dpilased osalevad igal kevadel koolitusprogrammis "Kaitse end
ja aita teist". Koolituse ldbinud noor inimene oskab aidata teisi nii, et oleks tagatud enda
ohutus. Ténu tdhusale koostddle on esikoht maakonna voistlustelt tulnud meie kooli ja sel
aastal tagas see vOimaluse osalemiseks vabariiklikul voistlusel. Haapsalu Linna Algkooli
voistkond saavutas seal viga suurepérase Il koha.

http://online.le.ee/2017/06/18/haapsalu-lapsed-tulid-keati-finaalvoistlusel-teiseks/

Meie kool on liitunud Tervist Edendavate Koolide vorgustikuga. Oppeaasta eesmirkides
kajastame alati selle valdkonna osatihtsust. Sellest 14htuvalt korraldame kevadeti iilekoolilist
iiritust “Reipalt suvesse” ja siigiseti “Reipalt koolipinki”, et kujundada ja arendada noorte seas
sportlikke harjumusi ja tervislikke eluviise. Sel aastal toimus meil kevadel Jiirio6 jooks timber
Viikese viigi, kus osalesid lisaks klasside voistkondadele ka lastevanemate vdistkonnad.
Tagasiside oli vdga positiivne. Sel dppeaastal viisime 1dbi nddala “Jalgsi kooli”, tagasisidest
selgub, et vanemate ootus on ka sellega jitkata. Tervist edendav kool hoolib ja védrtustab nii
vaimset kui fuiiisilist tervist - terves kehas terve vaim.

Osaleme oma kooliga projektis Ladnemaa haridusuuendus, mis toetab erinevate asutuste ja
koolidega koostodd, innustab uuendustele, toetab kooli ja Opetajat oma to0s

(http://Ihuu.weebly.com/). Augustis toimus selle projekti raames Léddnemaa koolirahva

koostoopiev. Opetajad said osaleda kaheksas todtoas. Ka meie kool tegi tddtoa, kus jagasime
oma kogemust kaasavast haridusest ja selle rakendamisest, mis sai palju positiivset
tagasisidet:
e Dositiivsed ndited - HLA eeskuju ja ,,nende moodi kaasamine“, HLA t66 HEV lastega
- stigav kummardus,
e kui oluline on kooli meeskonna toetus épetajale. Opilase probleeme ei pea lahendama
tiksi, vaid meeskonnaga — HLA ndide;
e oluline on koostoo. Ma ei tohi (olla) jddda tiksi. Rohkem on vaja kollektiivis oma tood
métestada, leida aega tihisteks aruteludeks. Nii nagu HLA-S tehakse.
Koolipere mérkab abivajajaid ja koostoos piiiitakse lahendusi leida. Siin kohal on meie
headeks partneriteks sotsiaalpedagoog, politsei, psiihholoog, linnavalitsus, Rajaleidja ja
hoovotukeskus.
Meie koolil on aktiivne, kooli tegevusi toetav ja koolielus palju kaasategev hoolekogu.
Hoolekogu eest vedada on sellised iiritused nagu Opetajate pédev, esimene advent, Playbacki

heategevuskohvik, sel aastal katsetame siigislaada korraldamist. Nende etteaste ei puudu
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Playbacki kavast, koolisiinnipédevalt ega kevadel kooli 16puaktuselt. Lapsevanemad on meie
pereliikmed ja nendega koostdo on viiga hea. Uritustel osaletakse aktiivselt, klasside perepeod
on just nende vedada.
Oppeaasta kokkuvotteid tehes tdid toorithmad lisaks vilja jargmised mérksdnad: meie
suuremad koostddpartnerid on muuseumid, Liinemaa Uhisgiimnaasium, Opetajate pieva
toovari (lastevanemad viisid Opetajate pieval lapsed oma tookohtadesse), kultuurimaja, Iloni
Imedemaa, Innokas, Keskkonnaamet, Haapsalu Veepuhastusjaam, Haapsalu Spordibaasid,
Laane Elu toimetus, Swedbank, kaitseliit. See niitab, et iga Opetaja leiab veel lisaks voimalusi
koostooks erinevate asutustega.
Selle t60 eesmérgina tdid Opetajad vilja jairgmised punktid:

e rikastada Opilaste silmaringi;

¢ Idimida dppekava kogukonna tegemistega;

e Opetada Opilasi kdituma vastavalt tihiskonna normidele/tavadele;

e {ihise peretunde loomine (kool kutsub vanemaid - vanemad kutsuvad lapsi oma

tookohta).

Koostdo tulemuslikkusest saame tagasisidet 14bi vanemate ja oma koostd0 partnerite.
Kindlasti on iiks kvaliteedimérk, et meie koostdopartnerid on viga pikaajalised ja paljuski
traditsioonilised - oleme koos tehes rahul tulemustega ja dnnelikud kogemuste iile. Samuti on
meie kooli kodulehel digiarhiiv, mis peegeldab {irituste ja koostdd emotsioone. Tunnustame

oma koostoopartnereid tinukirjadega ja see omakorda on aidanud saada uusi kontakte.

Parendustegevused:

o Laiendada ja mitmekesistada koostodpartnerite ringi, et mitte koormata kogu aeg
iihtesid ja samu ettevotteid/asutusi, vaid suurendada vorgustikku. Samuti on uute
partnerite leidmine oluline tegevuste ja kogemuste mitmekesistamiseks.

o Projektide kirjutamiseks leida voimalus ametikoha loomiseks (klassidpetaja ei joua
seda kuidagi oma t66 korvalt).

e Leida rohkem vdimalusi koostooks Haapsalu Pohikooliga (dpilased 1dhevad peale

meie kooli lopetamist ju kdik sinna).

Koolitustel saadud infot jagatakse oma kolleegidega.

Oppeaasta eesmirk:
Professionaalsuse hoidmiseks dpetajalt — Opetajale kogemuste vahetamine/jagamine, oma

valmistatud oppematerjalide tutvustamine ja jagamine.

Kogemuskoolitused vdimaldavad Opetajatel dppida iiksteise kogemustest, teha tihedamalt

omavahelist koostodd, rakendada paremini uut dppekava ja saada tagasisidet oma tddle - see
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on liks olulisemaid vastutuse vOtmise vorme. Meie koolis on kogemuste vahetamine
muutunud kvaliteetsemaks ja inimesed tunnetavad selle tdhtsust. Meil toimuvad kord kuus
tookoosolekud ja kui keegi on sel perioodil kdinud koolitusel, siis teeb ta seal sellest
kokkuvotte voi Opetab kolleegidele uut votet — motet. Sel Oppeaastal tdheldame oluliselt
rohkem jagamist tookoosoleku vilisel ajal ehk et Opetaja annab lihiinfo juba nadala
infotunnis ja siis huvilised uurivad jooksvalt. Ka mentorlus ja tunnivaatlused on tavaline
tooviis — Siinkohal on kiill siigisel see aktiivsem ja kevadeti see vajadus vdheneb. See on
tingitud sellest, et reeglina on Opetaja II poolaastaks juba iseseisvam ja kogenum ning ei vaja
enam nii palju sekkumist. Oppeaastast kokkuvdtet tehes tdid Opetajad vilja jirgmised
mérksonad:

e tookoosolekutel ja tihisiiritustel jagatakse saadud infot ja teadmisi,

e olulise info ettekandmine toimub eesmaérgil teistega oma kogemusi jagada ja uut infot
vilja tuua;

e tookoosolekutel jagatud motted ja kogemused on saanud alati positiivset tagasisidet -
saadud teadmisi on voetud kasutusele oma klassides (N: Haridus-tehnoloogia
taiendkoolitusel saadud teadmised — Padlet, Quizizz, Quizlet, Learningapps jpt,
teemapohise dppe 16imimine I ja II kooliastmes);

e cesmargiks on jagada kogetut - Opetaja kiib koolitusel ja parast jagab infot;

e oluline on kogu Opetajate omavaheline suhtlemine — selleks ei pea olema just
sisekoolitus;

e tagasisidet antakse koolis selleks, et ka kolleegid teaksid uuendustest ja huvitavatest
tegevustest, mis rikastavad oppetddd,

e Opetajate toas on koigile kasutada stend, kus huvitavad keskkonnad Oppet6o
mitmekesistamiseks;

¢ liihiinfo koolitustest annab voimaluse soovi korral sarnasel koolitusel osaleda.

https://edu.symbaloo.com/mix/hladiginurk

Parendustegevused:

o Labi praktiliste tegevuste on koolitusel kogetut voimalik paremini edastada.
Arvestame Opetajate ettepanekuga, et praktilisi kogemuskoolitusi 14bi viia
konkreetsetele sihtrithmadele tulemuslikkuse saavutamiseks (sageli ei saa kehalised ja
muusikud midagi kuuldust kasutada ja siis pole ka motivatsiooni kuulata).

 Julgustada dpetajaid teises kooliastmes rakendama Umberpdoratud klassiruumi
meetodit - see annab vdimaluse Opetaja tdiendkoolitusel osalemisel rakendada Opilasi

efektiivsemalt iseseisvale todle.
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Galerii

Lisa 1

4.-5. klassi bade kaart
Frojektipiev
reedel, 03.02.17
1. tddtuba kell 2:00 - 9:40
HLAS PULIF AP, oo eememeeereee
2. todtuba kell 9:50 - 10-30

HLAS ruum nr. ... o

Liuna HPKs 10:30 - 11:15
3. tidtuba kell 11:15 - 11:55

HPE 5 PUUM AC. e

4. tadtuba kell 12:05 - 12:45

HPE 5 ruum ar. e

. todtuba kell 12:05 - 12:45

4.-5. klassi bade kaart
Projektipiev
reedel, 03.02.17

. taéidtuba kell 2:00 - 2:40

HLAS FULM A e ceamee

. todtuba kell 9:50 - 10:30

HLAS ruum nr. ...

Liuna HPKs 10:30 - 11:15

. togtuba kell 11:15 - 11:55

HPK S PULI AP, e

HPK 5 ruum Ar. e

Wb bt plel

4.-5. klassi ade kazrt
FProjektipiev
reedel, 03.02.17

1. tigtuba kell 3:00 - 9:40
HLAS FULFE AP, e eeeamieieen

2. tigtuba kell 9:30 - 10:30

HLAS ruusm nr. ...

Liéuna HPK= 10:30 - 11:15
3. todtuba kell 12:15 - 11:55
HPE 5 PUUM P, e

4. tigtuba kell 12:05 - 12-45
HPE 5 ruum ir. e

Siia kirjuta pdeva kohta tagasiside:

Siia kirjuta p3eva kohta tagasiside:

Projektipdeva kaelakaart

Siia kirjuta pdeva kohta tagasiside:

Keskustepdev

28 |

Haapsalu Linna Algkool 2017




raadiojaam aafrika hiidtigu

topised katkine laev yqmetee am PP Kompass
pull tore 519¢ konn vanadteed ypgs  BASU ugrakas  1obus
loomapildid merekarbid ‘01K Kuusepuu

o e yutukad
podrapabulad mets orav mulle sobis mustikadled
kivi purre

e JOOdUskeskus oo

seljakotid gidtiu  suur matkakaart kivist stida lahe
gud rita rgstikud ja nastikud kivitaheke Ssddsed soda
kuusevorsed ankur rebaseurg maalid vest Tebase telekaantenn p&yyg 10q1

piknik loomad  onq mobul luvanerand OKS buss .04 puud méng

Kivitee

merl

janesekapsas

Kokkuvote 1.klassi ekskursioonist

Jiripdev koost66 muuseumiga

29 | Haapsalu Linna Algkool 2017



% o | _,F/B

JUrioo jooks

! e D =F N
-~ | ” e ir
S Bl
-w—,,-v/‘/.r‘_’fT~ ‘ ,r
s

v

Tiril Koolinoorte Tuletdrjespordi mangudel

30 |

Haapsalu Linna Algkool 2017



f .

=y 4(4“)
TLAOR R BN

&AA,Q .
AT )RR\

Reipalt koolipinki (MOBO)

SEB Maijooks

Haapsalu Linna Algkool 2017

31




<| > 30 Qct— 5 Nov 2017 Day Week Month 7 Days Agenda More +

Mon 10/30 Tue 10/31 Wed 111 Thu 11/2 Fri 113 Sat 11/4 Sun 11/5
| (08:00) Taimi koolist ara | [ (08:00) kcirsti, Inge. petajate sugispa
GMT+02
|snc inglise kesl | Hingedepaev -
09:00 D300 10.00 T3:00—10:00 001000 D300 10:00
6.c loodusdpetus. 6.b loodusdpetus 5.a pranglimine 4.b matemaatika
10:00 10:00— 11:00 10:00—11:00
EL) e 2b iilddpetus
matemaa| 10:30 - 1630
Tiia AU keolitus
11:00 00— 12 00— 1200 00— 1200
Arvutitun 1.c pranglimine 5.b pranglimine
12:00
13:00 1300 15:00

Milvi Rajaleidias

14:00| 1400 — 15:00
Info

15:00

16:00

1700

18:00
19:00- -
200

Naide siseplaanist

Kaunistused koridoride laes
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1. septembri aktus

6.klassi Gpilased Opetajatena
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Politsei kohtub 1.klassi Gpilastega
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Opetajate jduluniidend
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Koolituskavad Lisa 2
KOOLITUSKAVA 2016-2017
koolitus aeg osalejad
EKOL suveseminar Otepiil “Ming on 15. - 16. august Taimi, Evelin
viikese inimese t00”
Ladnemaa koolirahva koostoopaevad Tuksis | 22.-23.august Taimi, Evelin,
Tiia, Merle M,
Malle O, Merlin,
Maarja, Lii,
Tiina, Tuuli
Maingiv noor ja oppiv noor Il 29.august Evelin, Taimi
Laste vaimne tervis ja selle perekeskne 24.august; 14.september; | Milvi
toetamine (jatkukoolitus) 12.oktoober; 19.oktoober
(TIn)
Praktiline haridustehnoloogia TLU Haapsalu | 20. september, 25. Evelin, Taimi,
Kolledzis oktoober, 15. november, Kirsti, Viive,
6. detsember, Tuuli, Karin
3. jaanuar, 14. veebruar,
21. mérts, 11. aprill, 9.
mai
Ladnemaa keskkonnahariduse infopdev 8.september Maarja
Evakuatsioon (teoreetiline 0sa) 26. september HLA opetajad
Koolitus LUG “Nuti-Mati” 28.september Lii
Esimese kooliastme muukeelsete Opilaste 26.september Merle M
kdne- ja motlemisoskuste arendamine 20. oktoober Lii
mitmekultuurilises keskkonnas. 18.november
Grupiprotsesside juhtimine, tundide 30.september, Merle M

vaatlemine+anallus, sotsiomeetrilised
harjutused

18.november

koolitus Tallinna Heleni Kool 04.10 Merlin Soomets
ja Tiina Sula

Muusikadpetajate Stigispdevad Jarvamaal 6.-7. oktoober Kirsti, Inge

Tallinna Ulikoolis “Ldimitud teemapdhine 10.-11.oktoober Merle R, Viive
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opetamine I ja II kooliastmes”

9.november

12. detsember

5.-6. JAANUAR 2017
01.marts 2017

Eesti Kunstikoolide 14.oktoobril Lihula Lii, Evelin
Liit LOOVJOONISTAMISE 6ppetund Muusika-ja Kunstikooli
Haridusfestival Parnu kutsehariduskeskuses | 20.0ktoober Helge
VIII iileriigilised dppealajuhatajate 3.-4. november Merle M
koostdoopaevad Valgamaal
Sotsiaalsete toimetulekuoskuste opetus 1.- 3.november Raplas Tiia
5.klass
Silma dpikoda 4. november Viive, Taimi
Eripedagoogide Liidu iildkogu 4. november Tallinn Karin, Epp
Haridusasutuse digitaristu arendamine 10.-11. november Merle M, Lii,
2. detsember Tallinn Malle O
Nordplus projekt “Umberpddratud 6.- 8. november Merlin
klassiruum” Taanis Anneli
,Kujundav hindamine - investeering 2. detsembril, Tallinn Anne T
tulevikku!*
Koolijuhi kompetentsi konverents Haapsalu Malle O
29.november
MTU lastekaitse Liit 8.detsember Milvi
digusalane seminar Tallinna Ulikoolis
"Samal poolel-lapse poolel”
9. vaartuskasvatuse konverents "Koolielu 9. detsembril 2016 Merle M, Malle
vadrtusvalikud" Tallinna Tehnikaiilikooli | O
innovatsiooni- ja
ettevotluskeskuses
Mektory
" Suhtlemine konfliktiolukorras* 9.jaanuaril 2017 kell 13 - | Merle M, Milvi,
16.15 Viive, Malle A,
Liine maavalitsuse saalis | Leelo, Tiia
Seminar, mille eesmark on tihiselt lahti 24.jaanuar 2017 Merle M
motestada tegevused riiklike dppekavade Rahvusraamatukogus

rakendamiseks: Oppijakeskse tagasiside
andmise voimalused, juhendatud ja iseseisva
t00 osa Oppekoormuses ning valikute
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pakkumine dpilase arengu toetamiseks.

Praktiline haridustehnoloogia 24.01, 21.02, 21.03 Merle R
,25.04, 16.05,
22.08, 26.09, 24.10,
21.11,12.12.
DIGIPLAANIDE koostamisest- 30. jaanuar Merle M
Veebiseminar Haapsalu linnavalitsus
LHU oppereis Louna-Eestisse 09.-10.02.2017 Merle M, Malle
0
Liikluskasvatus (KEAT) 13.veebruar Helge
Hea Gppematerjali loomine t66- ja 17.-18.02.2017 Merle R
tehnoloogiadpetuses
21.03 2017 Haapsalu Anne T, Malle
A, Lii

Praktiline dppepdev Haapsalu Kolledzis

22.03.2017 Tallinn

Leelo, Anne T,

_ - : Monika, Helge,
E-tund: praktiline kursus algajatele Tuuli, Malle A
Merle R
AU koolitus konverents” Motiveeritud ja 6.-7.aprill 2017 Tiia
teadlik Opetaja”
7.aprill 2017 Taimi. Evelin
EKL kevadseminar “Kuulen ja kuulan,
vaatan ja nden‘
07.04- 08.04.2017 Merle R

Hariduslike erivajadustega opilaste tavakooli
kaasamine ja Oppematerjalide koostamine

21.04- 22.04.2017

Digipadevuse arendamine haridusasutuses

25.-26. aprill 2917

Malle O, Merle
M, Anne T

LHU 0&ppereis Harjumaale

4.mai 2017

Malle O, Merle
M, Anne T

Rahvusvaheline tehnoloogiakasvatuse XIV
suvekonverents 2017 Multimateriaalne kool

12.-14.06.2017

Jaan
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KOOLITUSKAVA 2017-2018

EKOL-i suveseminar 15.-16.08 Evelin, Taimi
Sagadis

Ladnemaa koolirahva 21.08.2017 Laine Truuver- Sarrapik, Helge, Merle

koostoopdevad Tuksis R, Maarja, Lii, Tiia, Merlin, Malle O,
Viive, Merle M, Anne T, Milvi

Ladnemaa koolirahva 22.08.2017 Malle Aro, Laine Truuver- Sarrapik,

koostoopaevad Tuksis Helge, Tiina, Lii, Tiia, Tuuli, Taimi,
Evelin, Malle O, Viive, Merle M, Anne
T, Andzelika, Leelo, Monika, Anne V,
Kiilli, Helju, Laine K, Milvi, Inge,
Kirsti, Maren, Kadri, Targo

Praktiline haridustehnoloogia 22.08.2017 Merle R

Vaikuseminutid 30.08, 25.10 Evelin, Merlin, Andzelika

Ldidnemaa keskkonnahariduse 18.09 Merle M, Taimi

infopdev

Liinemaa klassiOpetajate 20.09 Helge, Maren

sektsiooni koosolek

Teadlikkus suhtes 22.09 Tallinn | Evelin

Hitsa e-koolitusega 25.09-22.10 |AnneT

"Hindamismudelite kasutamine

viljundipohisel hindamisel"

IX iileriigilistele 28.-29.09 Merle M

Oppealajuhatajate koostoopaevad

Saaremaal

LHU 0&ppereis Harjumaale 17.10.2017 AndzZelika, Monika

Klassidpetaja voimalused to0ks 24.10.-25.10 | Tuuli

Opiraskustega andeka dppijaga Tartus

Mauruse koolitusele 27.10 Malle A

"Veebipohised vahendid

matemaatika td0raamatute ja

toovihikute lilesannete

lahendamiseks™

Muusikadpetajate siigispaevad 02.- Inge, Kirsti

Saaremaal 03.11.2017

Oppetunni analiiiis ildpadevuste | 17.11 Merle M

kujundamisest lihtuvalt. Opetaja

a2 |

Haapsalu Linna Algkool 2017




professionaalset arengut toetava
tagasiside andmine.

23.11, 14.12 Monika
Joukohane dppimine ja seda 2017, 15.01,
toetav Opetamine varases koolieas 8.022018

23.11,13.12, | Evelin
Vaikuseminutite koolitus 17.01
Konverents "Kuulata ja konelda | 21.-22.11 Merle M, Malle O
ehk dialoogilisest
kommunikatsioonist koolis"
Opetaja vaimne tervis: 28.11 Milvi

depressioon, stress ja
labipdlemine haridusvaldkonnas
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Meie eesmiirgid 2017/2018 Lisa 3

1. Koostoo - iihtsuses peitub joud
e Koostod Lidnemaa muuseumiga
o Kooliastmete kaupa teatris kiik, loodusmajade kiilastus vms
e Toimib koostdd koolipere eri osapoolte vahel:
e Opetajate-Opilaste,
e Opilaste-Opilaste,
e Opetajate-lapsevanemate,
e Opetajate-juhtkonna,
o lapsevanemate-tugipersonali,
e Opetajate-tugipersonali,
o Opilaste-tugipersonali,
e kooli-kogukonna tasandil.
e Koolielu on dpilase ja Opetaja jaoks huvitav ning arendav
o koolitustel kokkuvdtted ja nende jagamine infotunnis, kirjalikult drive’is
e jagada koormust paralleelklasside dpetajatega, teha koos niddalakava
e toorithmade iiritused
e pereiiritused, perede kaasamine
e Ruumide kaunistamine
o Rahvatantsu koos dppimine
« Playbackil esitada eesti autori laul
o Kannan uhkusega oma koolivormi/ parandan oma koolivormi edasi.
o Kiilaskdigud teistesse algkoolidesse

2. Kindlustunne - meie turvaline pesapaik
e EV 100. aastapdev
e koduloo konverents
e Metsa istutamine (Tiia)
o Koolipere kingitused lastekodule, suurpere liidule

o Laste esinemised hooldekodus / sots majas - joulud, vanavanemate péev, tahtpdevad

vOi lihtsalt teha ro0mu
e Koolile UKT
o Ajaleht (EV 100)

e Viktoriin/Méaluméngu ohtu/turniir - Opilased, dpetajad, lapsevanemad (perekonniti)

e kooli stinnipédev ja kooli hoone juubel ( 6. jaan. 1938)
o Kooli tootajad saavad sisulist tagasisidet oma tdole
e Mirgatakse ja aidatakse abivajajaid

3. Onnelikkus - dnnelikud inimesed on tegusad ja terved

e Ma olen see, mida ma s66n - Eestimaised maitsed - siigisel puu- ja juurviljade s66mise

vahetunnid, leivanidal, laste tagasiside koolitoidule

e Sportlikud tegevused - spordipdevad, dpetajad maijooksul, jala kooli - pikendada (iga

trimester 1 nddal), trepiteatejooks, siseoliimpia - erinevad punktid/tegevused
koolimajas (kiisida Anne T kdest), rahvatants

o Tunnustatakse tegusaid (Opilased, Opetajad, lapsevanemad, koostodpartnerid) kooli

kodulehel

44 I Haapsalu Linna Algkool 2017



