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1. Sissejuhatus

Kéesolev Ulevaade on vahekokkuvdte Tallinna KonstaPatsi Vabadhukooli vaartusarenduse
alasest tegevusest viimasel paaril aastal, agaisaleab ka vaikest tagasivaadet varasemasse ja

veidi pikemaajalist vaadet tulevikku.

Ulevaade on koostatud teoreetilise analiiiisi jatiisik tegevuste alusel. Praktilistes tegevustes
on erinevate tegevusvormide (igapaevane tegevusuritbsed, Opilaste arenguvestlused,
koolitused jms) kaudu vahemal vdi rohkemal maasalenud koik kooli pedagoogid, 6pilased ja
nende vanemad / hooldajad ning andnud sellega kapamuse. Teoreetiline analiils ja kdesolev

kokkuvdte on koostatud kooli vaartusarenduse tdoaibihistegevuses.

Uldisemaks vaartuseks, mida kaesolevas to6s kisitke olJHISTEGEVUS ja tapsemalt selle
ks vaga tahtis osalineMINA ISE . Uhistegevus on ju mdiste, nahtus ja vaartus,sisisidab
eneses kaht vordvaarset ja teineteist tdiendavapé&oenti voi ka kaht poolust, millest kumbki
ei saa eksisteerida omaette: Uksikut &BE-t, ISE-ks saamist jdSE-ks olemist ja ldist ehk
MEIE-t , MEIE-ks saamist jJdMEIE-ks olemist ningMEIE-na toimimist.

Vaartusarenduse tooriihma tegevuses ja kéesolevaatie koostamises on osalenud kool
juhtkonna ja kooli arendusmeeskonna liikmed ninigqtklasside juhatajad. Ulevaate kirjutas

kokku kooli psuihholoog Valdeko Paavel.



2. Kool ja inimesed

1938. aastal riigivanem Konstantin Patsi initsidtiasutatud ja paljude aastakiimnete jooksul
sanatoorse koolina tegutsenud Tallinna KonstanétsiPvabadhukooli jaoks algas kaesolev
sajand murelikult, se&bol hakkas Ulha enam omandama h&abuva kooli tunnugk

e Haridussituatsiooni muutumise tdttu vahenes vajagdosaatiliste tervisehdiretega laste
koolide jargi, mistottu vahenes kooli Opilaste aiimase kiimne aasta jooksul keskmiselt 10
Opilase vOrra aastas ja vastavalt vahenesid ka kaderiaalsed vbimalused.

e Samaaegselt hakkas muutuma ka Opilaskond, sest &owohatud somaatilise haigusega
Opilastel kaasnesid Uha enam psidhika- ja kaituamsth, kusjuures nii monelgi juhul selgus
see alles siis, kui nad olid juba koq(ssc!).

e Kooli ajalooline hoonekompleks oli suures osas diseerunud ja ei olnud formuleeritud ka

mingeid selgeid arengueesmarke ega tulevikupernspekt

Tume taevas kooli kohal hakkas veidi selginema 2. Oppeaastal, mil kooli erinevate
huvigruppide osalusel viidi 1abi laiapbhjaline ageRonverents, millel padati maaratleda kooli
vdimalikke arengusuundi. Uhe arenguvéimalusenai isédiel ette ka kooli imberprofileerimist
tundeelu- ja kaitumishairetega laste kooliks. Nijisne voimalik suundumus tekitas elava
diskussiooni nii riigi kui kohaliku kogukonna tashin aga 2009/2010. dppeaasta alguseks oli

siiski pohijoontes selge, et vastavat arengusubhalatakse realiseerima.

Kooli arengu jaeneseleidmiseiihe etapi 16puks vOib seega lugeda haridus- jdusgainistri
30.septembri.2011.a. maarusega nr 50 kinnitatudli Kedhim&aarust, mille jargi Tallinna
Konstantin Patsi Vabadhukool on riigi pohikool teetu- ja kaitumishairetega opilastele. Koolis
tegutsevad klassid tundeelu- ja kaitumishairetepdagtele ja vaikeklassid autismi spektri
hairetega ning aktiivsus- ja tdhelepanuhairetegagiple. Koolis on hariduslike erivajadustega
Opilaste 6piabirthmad pdhiharidust omandavatellaéigile eripedagoogilise ja logopeedilise abi

osutamiseks. Koolil on dpilaskodu, mis on kooluktuuritiksus.

Kaesoleval dppeaastal 6pib koolis 60 Opilast, kel& on tundeelu- ja kaitumishairete arstliku

diagnoosiga (sh pervasiivsete arenguhéairetegalasbpja on ka dpilasi, kes on uuringute jargus.



Enamusel Opilastest on enne kooli suunamist olistséd Opiraskused, mis on véljendunud
klassikursuse kordamises, puudulike hinnetega jésggm klassi Uleviimises, individuaalse
oppekava jargi dppimises, kodudppel voi tasandssidadppimises. Samuti on Opilastel vahesest
kodusest toetusest ja suunamisest tingitult mahmjddsotsiaalsete- ja toimetulekuoskuste
arengus ning sellega kaasnevad kaitumishairedud#lppilastel on tundeelu- ja kaitumishaire

kombineerunud somaatilise tervisehairega.

Koolis tootab 14 Opetajat ja 7 kasvatajat, keltest on rakendatud osalise koormusega. Osalise
koormusega on koolis t66l psuhholoog, sotsiaalpedgg huvijuht, raamatukoguhoidja, 2
ringijuhti, kooli arst ja meditsiinidde. Enamus kodpetajatest on labinud eripedagoogika
kursuse 320 tunni ulatuses. Kooli personal on puasratundlik ja parimas loomeeas ning
motiveeritud osalema kooli ees seisvate eesmarkaleandamisel ja elluviimisel ning on

suuteline oma isiklikud ja kooli eesmargid hendama

Kooli hoonekompleks, mis asub tundeelu ja kéituiligtega lastele vaga sobilikus, rahulikus ja
looduskaunis keskkonnas Tallinnas Pirita linnadsase asumis, suleti renoveerimiseks 2010.
aasta sugisel, aga remondi algus on veninud ja koot Opilaskoduga asub teist Oppeaastat
kitsastes oludes Sisekaitseakadeemia ruumidesistgsitjia kitsastes ruumides viibimine on
asetanud koolile tdiendava koormuse, sest lisatib kadigushoidmisele ja arendamisele on palju
tahelepanu vaja osutada ajutiste ruumidega kohaedsnija Oppe- ning elukorralduse

kujundamisele laste vajadustele vdimalikult vastaks

Lahiaastad on seega ké&sitletavad kooli kaasajastajargmise -enesetbestamise- etapina,
mille 16ppedes peaks kool olema sisuliselt Ulesadind ja vélja arendatud ning thtlasi kujunenud
tunnustatud tundeelu- ja kaitumishairetega Opilastndamise kompetentsikeskuseks. See on
tdsine valjakutse nii kooli personalile kui huvigpidele, aga nagu néaitas ka kooli sisehindamise

aruanne ja ndéuniku tagasiside, ollakse sellekskiédigeks valmis.

Vaartusarenduse kontekstis vOib kooli lisavaartusga tugevusena eraldi réhutada kool

vaarikat ajalugu, traditsioone ja head mainet.



3. Vaartusanallus ja pohivaartusteni jdudmine

On killap mdistetav, et nii-delda ,hamaroleku” ask oli kooli personali p&hitdhelepanu

pooratud ennekdike ellujaamise voimalikkusele jaritisarendusele selle kbrval eriti aega ega
energiat ei jagunud. Teema aktualiseerus aga Ushe, Kkui kooli arengusuundumused said
enam-vahem selgeks ja pohjalikum tegevus vaartodasega algas 2010/2011. Oppeaastal.
Esmalt tdusetus kooli pdhivaartuste ja vaartusaremdieema kooli sisehindamise aruande
koostamise kaigus, aga peamiseks liikumapanevakss| kujunes kooli arengukava

koostamine.

Arengukava koostamine tdhendab tegelikult vagest®ga olemuslike teemadega tegelemist,
mille kaigus tuleb muu hulgas vastata ka naitekgnjistele kisimustele: Milleks me koolina

Uldse olemas oleme? Kas maailmas midagi juhtukspkid (niisugustena) poleks? Missugused
me peaksime olema? Mis on see lisavaartus, milloma Opilastele ja Uhiskonnale anname?
Seejuures ei tule eespooltoodud ja paljusid tdisirkusi mitte ainult esitada, vaid neile tuleb
anda ka voimalikult selged ja adekvaatsed vastusésifulemusena peaksid valjenduma kool

missioonis, visioonis ja pdhivaartustes.

Tagasi vaadates ei olnudki kogu see protsess kegetii raske, kui esmapilgul tundus. Kooli
visiooni ja missiooni vBimalikke formuleeringuidi@rutlusel kill mitmeid, aga konsensusliku
lahenduse leidmine laks tsna kiiresti. MGnevorrarkkam oli kooli pdhivaartuste valjatoomine,
sest vaga paljud olulised vaartused on juba Uhiiikars teadvuses ja praktikas ning erineva
tasandi seadusandlikes aktides ja muudes dokumesnéich formuleeritud ja midagi uut valja
moelda on praktiliselt vGimatu, aga voibolla polegda tarvis. Teiseks ja tegelikult tdsisemaks
probleemiks oli vaartuste sénastamine ja vaartsdtastamise kaudu nende ndhtavaks ja mis

seejuures eriti oluline — kdigile asjaosalistelesaadavaks — tegemine.

Kooli pdhivaartuste leidmiseks ja nende formule&aks viisime kooli Opilaste ja pedagoogide
seas labi ,ideelaad&ooli tunnuslauseleidmiseks. ,Ideelaada”“ meetodit kasutasime pealinis
kahel pBhjusel: esiteks, soovisime saada ennek@gteideid ja mitte niivord valmis lauseid;

teiseks, meie Opilaste eripara arvestades on nkdesthevaid konkursse ja nendega paratamatult



kaasnevat rivaalitsemist minimeerida. Konkreetsemaljendus umbes (ks kuu valdanud
ideelaat kooli vOimalike tunnuslausete valjautlessisja nende kokkukogumises. Mingeid
piiranguid seejuures ei olnud ja pakkumisi tegid kiassid, Opilaskodu kasvatusrihmad kui

Uksikisikud. Lopuks kogunes erinevaid tunnuslawsgante enam kui kakskimmend.

Ideelaadale laekunud ettepanekuid hakkas anallUsamlavaartusarendusega tegelev toorihm
ja sisekoolituse vormis viidi labi ka tks vastaesmmline arendusseminar. Tunnuslauseni jouti
I6puks Usna konsensuslikult: Tallinna KonstantimsP&abadhukooli pdhivaartused ja eetilised
printsiibid valjenduvad kooli tunnuslausg$KSI JA UHESKOOS*. Kooli tunnuslause kannab

ja sisaldab eneses jargmisi koolis vaartustatutiseerintsiipe:

¢ Iga inimene on kordumatu ja unikaalne.

e Igas inimeses on paike — laskem tal ainult paista.

e Eripara ja mitmekesisus rikastavad thiskonda.

e On asju, mida saab teha ainult Gksi ja on asjuare&hb teha ainult heskoos.
e On asju, mida minu eest ei saa keegi ara teha.

e Uksteist toetades saab ka igaiiks ise tugevamaks.

e Olen ISE, aga néen ka TEISI

Toodud loetelu pole 16plik ega suletud ja loodestivaee aja jooksul tdieneb ja rikastub, sest
vaartusarendus on igikestev protsess. Teema |@etum allpool toodud ka kooli visiooni ja

missiooni sdnastused.

Visioon: Kool on jatkusuutlik ja avatud, maailmas toimuvatehuutustele reageeriv ning
arenev, toimiva tugivorgustiku ja vajalike spetsigdlega kogu vabariiki teenindav tundeelu- ja
kaitumishairetest tingitud hariduslike erivajadgstéaste riiklik pohikool ja kompetentsikeskus.

Missioon: Tundeelu- ja kaitumishairetega lastele péhiharidagamine ja koostt6s vanematega
opilaste igakllgne ettevalmistamine edasiseks imeses eluks hariduslikke erivajadusi

arvestava 0Opi- ja kasvukeskkonna, kaasaegsete @apedite ja professionaalse personali toel.



4. Vaartusarenduse metodoloogia (meetodid ja prakta)

Kooli seatusest ja seadumusest tulenevalt olidikadrtusarenduse Uldised alused tegelikult
Usna lihtsalt maaratletavad — lahtealuseks on bgiased, neis peidus olev potentsiaal, lapse
varasem arengulugu, individuaalsete erivajadustgssfika jms, aga vahemoluline pole ka

tddemus, et me peame elama ja tegutsema koos, umisutgas tdhendab seda, et lisaks iga lapse

individuaalsele arengule peame vaartustama ka @fgsgut ja tihisosa.

Samad etapid eneseleidmine ja enesetbestaminmis eespool on valja toodud kooli arengu
kontekstis, on vaja labida ka kdigil meie dpilasfalvestades Opilaste hariduslikke erivajadusi ja
arengulugu, on see igathe jaoks neist ilmselt m@mawaskem, kui see oli kooli kui terviku
jaoks. Seda ennekoike selle parast, et paljud figktanis Opilase on tema praegusesse seisu
viinud, toimivad ja mdjutavad last vahemal vdi rehkal mé&éral edasi. Samuti peaks Opilane

olema kooli I6puks pdhiosas labinud veel Uhe gempaavutanuglalmisoleku eneseteostuseks

Opilaste igakiillgse arengu toetamiseks oleme kai kifoé juhtprintsiibina satestanud uues
dppekavasOpilaste hariduslike erivajaduste spetsiifikastengvalt pooratakse koolis erilist
tdhelepanu oOpilaste eneseteadvuse ja -tunnetugseasu ja enesekindluse arendamisele ning
nende kujunemise toetamise®elle printsiibi praktilist rakendamist ménedelikalu ja lapse
arengu toetamise valdkondades on lithidalt kirjeidallpool. Uldise toetava hoiakuna oleme
oma tegevustes seejuures vaartustanud positiijgsysitidnud valtida negatiivsust, sh kirjalikes

tekstides negatiivseid sbnastusi, kaskimist, kemstakaristamisega hirmutamist jms.

4.1 Arenguvestluste metoodika

Arenguvestluste ettevalmistamiseks ja labiviimisekskoolis kasutusel dpilase eneseanallisi
kusimustikud, mis erinevate kooliastmete jaoks emdiverinevad. Kiusimustikud koosnevad

enese ja kollektiivi kohta kaivatest vaidetest pilased hindavad iseennast ja kollektiivi 5-palli

siisteemis. Arenguvestluse kaigus anallilsitakseeltinipilase enesele pandud hindeid ja
metoodiline soovitus on seejuures, et alustadab tplesitiivsest, st nendest vaidetest, millele

Opilane on pannud véga head hinded.



Arenguvestlused viiakse labi kdigi dpilastega vaakniks kord aastas ja eelmisel dppeaastal
osalesid neil lisaks lapsele ja klassijuhatajalié kijpsevanemad (hooldajad) ja paljudel juhtudel
ka kasvatajad, Oppealajuhataja ja pstihholoog. Belnfippeaastal labi viidud arenguvestluste
Uheks iseloomulikuks jooneks oli asjaolu, et d@thdindasid ennast ise kill Usna adekvaatselt,
aga siiski oli veidi palju enese alahindamist, meelkord kinnitab kooli 6ppekava eespool
toodud juhtprintsiibi olulisust. Arenguvestluse kokottena koostatakse protokoll, milles
Opilase senine areng ja edasised eesmargid formalese samuti vdimalikult positiivses

sOnastuses. Lisas 1 on naitena toodud Opilaseamaaési kiisimustik 11 kooliastmes.

4.2 Kooli uue dppekava koostamine

Kuna meie kool on tundeelu- ja kaitumishairetegéasfele, siis lahtusime kooli uue dppekava

koostamisel lisaks Uldistele alustele (riiklik dppea; kooli pohimaéarus; arengukava; ressursid

jms) ka Opilaste hariduslike erivajaduste speksist, mistdttu kooli dppekavas on eriti vaartuste,
aga ka teistes peatiikkides toodud mitmeid koolssifiesi punkte nagu naiteks:

e Kooli Oppe- ja kasvatuseesmarkide ning —pdhimoteégratlemisel on pdhikooli riiklikus
Oppekavas satestatut kasitletud dpilaste haridkeskkivajadusi arvestavalt ja neist lahtudes.

o Oppekeskkonna kujundamisel lahtutakse iga konkeedtslase puhul tema arenguloost,
seisundist ja hariduslikest erivajadustest ningdeealusel kujundatakse konkreetse Opilase
jaoks kdige sobilikumad, individualiseeritud aretiggimused ja -eesmargid.

o Opilaste hariduslike erivajaduste spetsiifikasenavalt podratakse koolis erilist tdhelepanu
Opilaste eneseteadvuse ja -tunnetuse, eneseusiesekindluse arendamisele ning nende
kujunemise toetamisele.

Koiki kooli dppekavas séatestatud Opilaste haridslierivajadusi arvestavaid p&himdtteid pole

praeguses ruumikitsikuses veel olnud vdimalik rakela. Kull aga oleme kdesoleva dppeaasta

esimesel veerandil vastavalt uuele 6ppekavale deqard dpilaste kaitumise ja hoolsuse puhul

kujundavat hindamist.

4.3 Kaitumise ja hoolsuse kujundav hindamine

Opilaste kaitumise ja hoolsuse hindamisel kujunddmdamise kasutusele vdtmine on tegelikult
palju suurem muutus koolielus ja ka Opilaste aresigunamisel, kui esmapilgul tunduda voib.

Kooli 6ppekavasse oli seda suhteliselt lihntne sidggatada, aga kui hakkas lahenema kaitumise



ja hoolsuse hinnete véljapaneku aeg, muutusid rdinegi pedagoogi ndod murelikuks —

tlesanne tundus liiga keeruline.

Kujundava hindamise puhul pole ju esmatédhtis ndv#indamine, mis on pedagoogidele
suhteliselt harjumusparane tegevus, kuivord Opil®mgu sisuline toetamine. Selleparast on
kujundaval hindamisel olulised niisugused aspekéigu suunamine, innustamine, kavandamine,
ettepanekute tegemine ja see kdik nbuab pedagmagiitemat sivenemist voi ka ptihendumist.
Meie kooli puhul tegi selle llesande siiski mdneadlihtsamaks asjaolu, et teatud mottes

kujundava hindamise analoogi olime juba kasutamilhgéie arenguvestluste labiviimisel.

Pedagoogide toetamiseks viisime labi kujundava dnmde teemalise arendusseminari, millel
koostasime ka mdned vOimalikud kujundavate hinnéignaited. Vdimalik, et sellest oli abi,
sest esimese veerandi hinded said kdik digeaegi@tpandud. Lisas 2 on toodud valik naiteid
Il kooliastme Opilaste kaitumise ja hoolsuse kupwatest hinnetest. Kujundaval hindamisel on
meie kooli jaoks oluline positiivne tdhendus juptiéiste hariduslike erivajaduste kontekstis, sest
sellega puutakse rohutada Opilase enda rolli himglmOnN ju dpilane see, kes teeb jargmised

sammud Bppimises ja kasvamises ja enda hindamistjalk samuti 6ppida.

4.4 Opilasesinduse kujunemise toetamine

Meil on vaike kool ja vahe Opilasi, mistottu dpedasnduse kujundamine ja tddlerakendamine ei
ole just lihntne Ulesanne. Teisalt just kooli vaksudttu peame pliddma maksimaalselt kasutada
koiki voimalikke ressursse ja vOimalus osaleda ag@kinduse tegevuses on vdhemalt mdne
dpilase jaoks kindlasti tema arengut toetav. Opdagiuse t66s osalemine ja vdimalikkus olla
valitud juhtivale v0i vastutavale positsioonile abropilasele voimaluse ennast proovile panna ja
seeldbi ka iseennast paremini tundma Oppida nietada eduefekti tunnetamise labi positiivse
enesehinnangu kujunemist. Seepérast on kooli akemgs ja k&esoleva aasta tooplaanis

opilasesinduse to6lerakendamise toetamine ol K.

4.5 Mina ja minu areng
,Mina ja minu areng“ on kooli pedagoogide pooltesllvaljatootamise algfaasis olev meetod

Opilaste enesetunnetuse ja enesevaartustamise Utginge arengu toetamiseks. Meetod on



iseenesest vaga lihtne ja koosneb neljast isegae8histegevuse alasest motlemisilesandest

(kisimusest), mille sdnastus ei ole praegu veelikidp paigas. Tobversioonis kasutasime

jargmiseid tlesandeid / kiisimusi:

1.
2.
3.
4.

Joonista ja kirjuta siia oma parimad oskused jmsruomadused.
Mida tahaksin enda juures kdige rohkem muuta?
Mida ma saaksin ise ara teha?

Kuidas teised Opilased ja Opetajad saaksid mindigess aidata / toetada?

Nagu kisimustest nahtub, vBimaldas pilootuurindadpel ennast ja oma mdtteid véljendada nii

visuaalselt kui verbaalselt. Uuringu luhikokkuvdia toodud Lisas 3 ja uuringu labi viinud

Opetaja hinnangul vbib see edasiarendamisel kugukeadli vaartusarenduse alases tegevuses

heaks t6ovahendiks.



5. Kokkuvdte ja edasised tegevused

Nagu alguses osutatud, on kdesolev t66 véaike v&keakote meie kooli vaartusarenduse alasest
tegevusest viimasel paaril aastal. Kui tehtut nkei@ile omases positiivses votmes hinnata, siis
voibolla seda polegi nii véhe. Samas voib ka Oedtigikaajalises ja igikestvas vaartusarenduse
protsessis on meil olemas suhteliselt hea algua, v@ma palju on vaja veel ka teha. Selle

kinnitusena voiks tuua Uhe valjavotte meie kocdingukava tooversioonist:

Meede 1.6.Koolis kdikide osapoolte vahel valitsevad lugupiddya Uksteist arvestavad suhted
toetavad Opilastel Ghiskonnas aktsepteeritud véldoiakute kujunemist.

Ulesanne 1.6.1Kooli jarjepideva vaartusarendusega tagada kooliia@rtuste ja eetiliste
printsiipide jargimine.

Tegevus 1.6.1.1 Kooli igapdevaelu reguleerivates alusdokumentidksoli ja Opilaskodu
kodukorrad jms) tuua selgelt esile kooli péhivaged ja eetilised pohimotted

Tegevus 1.6.1.2 Regulaarselt teostada kooli kodukorra jargimisealdifisi ja koostada
vastavasisulised aastakokkuvotted.

Tegewus 1.6.1.3 Ulekoolilised dritused (aktused, slnnipaevapeodojeftipdevad jne)
valmistada ette ja viia l&bi kooli pdhivaartustelgyinevalt ja neid toetavatena.

Tegevus 1.6.1.4 Kooli to6tajate todllesannete kirjeldustes tuudeskutse-eetika pohimdtted.

Vaartusarenduse teemat on kooli arengukava to@ens kasitletud ka mitme teise alateemaga
seonduvalt, kusjuures vajalikuks on peetud naitékdaste tunnustamise ja mdjutamise
reeglistiku Ulevaatamist, kirjalike dokumentide aStuste regulaarset Ulevaatamist ja
positiivsuse mottes edasiarendamist, kooli headadt reeglistike koostamist jms. Seepéarast

vOiks I0petuseks parafraseerida ka Uht veidi teisggkonnast tuntud lauset:

Vaartusarendus koolis on nagu Tallinna linn, mis esaa kunagi I16plikult valmis.



LISA 1
Opilase eneseanaliiiisi kiisimustik Il kooliastmes

Panen endale ise ,koolihinde*

Pean kinni kokkulepetest.

Taidan kooli kodukorra reegleid..

Ma ei sega klassikaaslasi 6ppimast.

Oskan oma seisukohta véljendada ja pdhjendada.
Tunnistan oma eksimusi ning vabandan.

Tean, mis on tervisele kahjulik.

Tulen meelsasti kooli.

Klassis on meil hea t660hkkond.
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Opetajad kohtlevad &pilasi vérdselt.

10. Tunnis on meil t66rahu.

11. Mind kiusatakse koolis.

12.Vahel ma kiusan mdnda teist dpilast.

13.Koolis on turvaline olla.

14.Opin, sest soovin teada saada palju erinevaid asju.
15. Saan koolis oma vdimetele vastavaid hindeid.
16.Opetajad annavad mulle positiivset tagasisidet.
17.Meie koolis hinnatakse diglaselt.

18.Saan enda meelest koolis hasti hakkama.

19.Tean, millistes Gppeainetes olen edukas.

20.Tean, kuidas oma aega kavandada nii, et jduanKdilksed tlesanded ara teha.
21.0Oskan anda hinnangut enda tehtud toodele.

22.Ma ei jata 6ppimist pooleli ka siis, kui tlesanmeraske.
23.Vajan uue teema dppimisel Opetajalt lisaselgitusi.
24.Kasutan arvutit ilesannete taitmisel.

KUUPBEV: .o e e



LISA 2
Kaitumise ja hoolsuse kujundavate hinnete naiteidllkooliastmes

Esimesel veerandiblid Sinu kaitumine ja hoolsus rahuldavad. Subppevahendid alati korras.
Jargmisel 6ppeveerandil poora oluliselt ronkem lgganu kooli kodukorrale ning puta valtida

ebadpilaslikke valjendeid.

Esimesel veerandilolid sinu kaitumine ja hoolsus eeskujulikud. Skassd olla teisi arvestav ja
abivalmis kaaslane. Sul olid alati kodused toodtin@gstud. Jargmisel 6ppeveerandil voiksid

hoida vihikutes paremat korda.

Esimesel veerandibli Sinu k&itumine hea. Sa oskasid kaaslastegabkiilt suhelda.
Sinu hoolsus oli rahuldav. Jargmisel 6ppeveergndiira rohkem téhelepanu oma kéaekirjale ja

asjade ning 6ppevahendite korrashoidmisele.

Esimesel veerandilolid Sinu kaitumine ja hoolsus rahuldavad. Osdleditiivselt Uritustel ja
aitasid kaaslasi. Jargmisel dppeveerandil plutaudaicebadpilaslikest valjenditest ja kaaslaste

togimisest.

Esimesel veerandilolid sinu kditumine ja hoolsus head. Sa osalektdvaelt koolitritustel.
Jargmisel dppeveerandil plla kirjutada ilusama iKagla ning jalgi hoolsamalt korda enda

umber.

Esimesel veerandilolid sinu kaitumine ja hoolsus eeskujulikud. S#tasid kaaslastesse
sObralikult ja osalesid aktiivselt Uritustel. Jaigeh 6ppeveerandil pluta paremini toime tulla

halva tujuga.

Esimesel veerandilolid Sinu k&itumine ja hoolsus rahuldavad. Sa esth hasti koolitritusel
ning aitasid korraldada klassihommikut. Jargmis@ipdéveerandil p6éora oluliselt rohkem

tdhelepanu kooli kodukorrale ja koduste t66de tegelm



LISA 3

,Mina ja minu areng” kokkuvote

Uurimuse viis 18bi 4. klassis klassijuhataja j&Eassis inimesedpetuse Opetaja. 5. klassi uurimus
toimus 1 tunni ajal. 4. klassi uurimus viidi labitdni ajal. Vorreldes 5. klassiga, olid 4. klassi
lapsed rohkem arevil ning neil oli raskem keskerdbimalik, et lastel olid kdhud tihjad ning
nad olid vasinud eelnevatest keeletundidest. Ssldaosales uurimusel 7 ja 5. klassist 8 dpilast.
Mélemad klassid said ihesugused juhtndérid. Ogilgsluti tédleht vaadata lle ning kisida,
kui on midagi arusaamatut. MGlemas klassis olia®pjlkes ei saanud aru, mida tdhendab ,head
iseloomujooned®. Nii 4. kui ka 5. klassi poiste ¢ nimetati ,heaks* omaduseks ka kurjust,
tudrukute poolt aga kurbust.

Seejarel palus Opetaja lastel u 10 minuti jookswinjstada vOi kirjutada oma haid oskusi ja
omadusi joonisele. Joonis laste tegevust ei blakeer Poiste joonistused tulid valdavalt must-
valged, aga tudrukute omad varvilised. Klassitil @i klassi Opilaste joonistused must-valgemad
kui 5. klassil.Jai ka mulje, et jdulisema kaitumisega lapse jo@msse viis on tugevam ja
detailsem ning laps, kes tunneb end millegiparbakmdlamalt, on ka tagasihoidlikum varvija —
kirjutaja.

Peale 10 minutit joonistamist — kirjutamist juhfipetaja téhelepanu, et aeg on asuda kahe
jargneva kisimuse juurde. Mdlemas klassis oli kélitkel veel Opilasi, kes ei olnud valmis
jargmisteks kisimusteks. Seetottu lubas Opetajaraleulikult 16petada eelneva tegevuse ning
juhendas seejarel individuaalselt. Opilased saifpihtes kiisimustest aru. Kdige enam sooviti
mdlemas klassis muuta oma kaitumist. Samas ei dsariilema klassi Opilased tdpsustada, et
mida nad konkreetselt vdiksid teisiti teha.

Viimase kiUsimuse juures pidid lapsed analliisim&estvoiks neid toetada. Peamiselt sooviti
Opetajate ja sOprade toetust ja mdistmist. Kor@agnainitud vanemate v6i muude lahedaste
toetust. Osaliselt voib see olla tingitud sellestiurimus toimus koolis ja tunni ajal.

4. klassis oli Uiks dpilane, kes ei suutnud oma béddusi tldse sbnastada. Voimalik, et ta siiski
ei saanud tapselt aru (keelebarjaar), mida ta tagerab. Samas ei soovinud ta ka Opetaja abi.
Kokkuvotteks voib dGelda, et nii 4. kui ka 5. klaggpilaste hulgas leidub lapsi, kes ei ole
teadlikud oma headest omadustest ja oskustest.sSanfigtavad lapsed, kellel on kaitumisega

koolis muresid, seda ka ise. Lapsed ootavad pebtoetest dpetajatelt ja sGpradelt.



