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Tanased teemad

* Mainet
eraldiseisvana pole
olemas

* |gapaevatoo ja
vahetu kogemus

« Positsioneering ja
visioon

« Koolipere, kogukond
ja uldsus
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Uhiskondlikud reeglid ja
ressursid, nt riilik Oppekava,
rahastus (HTM; KOV)

Kooli enda ressursid ja
keskkond: hooned, Ou,
oppekavad, traditsioonid
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Kool on kogum...

... Inimesi ja sotsiaalseid praktikaid ehk
mustreid, kuidas midagi tehakse.

* Maine - vahemalt koolile toeliselt oluliste
siht- ja sidusruhmade jaoks - kujuneb
eeskatt kogemuse pinnalt ehk
igapaevaelu (pisiasjade) labielamise
tulemusena.

* Tasub moelda: mis on meie rutiinid,
harjumused, iseendastmoistetavused
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Strateegiline lahenemine

« Juhtkonna visioon, inspiratsioon ja
enesekindlus

* Pikaajaline visioon eesmarkidest ja
sihtidest,

* Suurim valjakutse: selle tolkimine
igapaevaelu keelde

 Kuidas meie kool toetab inimese
kasvamist?
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Valdkonnad ja tegevused

Oppe- ja
kasvatustoo
sisu, kvaliteet
Juhtimine ERCHEES

Keskkond, asjad
sh ruumid,
oppevara, toit)

Suhtlemine

ja suhted Koostoo
koolis lastevane
matega

Jagamine ja
Inspireerimine

S Huvitegevus
valjapoole

Koostoo Stimbolid
vilistlaste,

partneritega Uritused,
sundmused,
traditsioonid
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= igapaevaelu pisiasjad=

Kas lapse nt haige olles igatseb kooli tagasi?

Kuidas klassijuhataja vastab lapsevanema meilidele?
Kui tihti kirjutatakse markusi?

Kas e-kooli taidetakse sisukalt?

Kuhu minnakse ekskursioonile?

Kas klassis kedagi kiusatakse ja mis sellega ette voetakse?
Kuidas ja mis skaalal tegelikult hinnatakse?

Kuidas lahendatakse probleeme nt Gpilase kaitumisega?
Mida raagitakse lastevanemate koosolekul?

Kas lapsevanem on direktori juurde oodatud kulaline?
Jne

« See koik on see, mis erutab lapsevanemat ja mida ta teisele
edasi raagib
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Koige voimsam mainekujundaja...

* ...on vahetu kogemus ja selle pohjal
edasiantu

... ehk mida raagivad opilased,
vanemad, Oopetajad jt kooli tootajad, siis
kui direktor ja oppejuht el kuule ja
ajakirjanikku ka ei ole kohal
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Kooli positsioneering

« Milles me oleme ?

« Kuidas me kuidas me
taiendame Tartu haridusmaastikku?
me seda head pakume?

* Nelle kusimustele vastused tuleks eeskatt
leida kooli enda ja oma kogukonna jaoks.
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Kriitilised kusimused

* Mida ja kuidas koolis igapaevaelu
pisiasjade tasandil tehakse?

« Kuidas meie harjumused ja rutiinid
toetavad meie positsioneeringut ja
visiooni?

« Kuidas opilane, opetaja ja lapsevanem
Jt reaalselt iga paev omal nahal
tunnetavad mele positsioneeringut ja
visiooni?
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Kuidas leilda mele tugevused?

* |gal koolil on oma tugevused olemas,
neid el pea nullist leiutama, neid saab
voimendada

— Jagamine, “ventileerimine”, kooskogemine,
pidev teadlik “meie-tunde” alalhoidmine

* “Peamine on tegijate, st Opetajate ja
juhtide usk, et me teeme seda, mida

oskame, parimal voimalikul moel.”
(Marjeta Venno, TERA 6ppejuht)
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ugevuste kombinatsioon, mitte uks
unikaalne muugiargument nagu aris

— Oppe-, kasvatus- ja huvitegevuses réhutada
neid aspekte, mis toetavad kooli missiooni,
sihte, positsioneeringut ehk omanaolise
mustriga kangas, mida iga paev edasi
kootakse

— Milline on meie Opilane ja kuhu ta laheb peale
meie kooli? Mis inimene temast peaks saama?
Mis kogemust tahame talle anda? Mida ta
vOiks meie koolist meenutada?
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Standardvarustus - koolipere ja
igapaevane kommunikatsioon

* Oluline on regulaarne info ja
Kogemustevahetus kindlas kohas ja ajal (e-
Kool, koosolekud, e-kirjad, klasside blogid,
Kooli koduleht, FB kommuunid jne)

« Suured regulaarsed koosolekud, ringkirjad

» Kusitlused, arenguvestlused

. Opetajate omavaheline regulaarne suhtlus,
Inspireerimine

» Urituste ja tegevuste kirju mosaiik -
KOGEMUS
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Lisavarustus ehk maine valjapoole

» Kulalised ja kulalisesinemised,
Inspireerimine

» Osalus igasugustes kohalikes ja riiklikes
uritustes, projektides

« Koolitamine ja jagamine — anda edasi
seda, milles ollakse tugev

* Meediasuhted (el ole vaartus
Iseeneses, moelda, kellele ja mida, mis
kanalis...)
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Tahenduse kujunemine

* SOna, pilt ja sumbol uksi ei aita

* Maine kujuneb kommunikatsioonis, mis
on ehk soOnumit
edastavad, tahendust kujundavad:
— Tegu, sundmus
— Inimene (riietus, kaitumine jne)

— Asi, objekt, materiaalne ja virtuaalne
keskkond

— Ka sona ja pilt
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Muud olulised sidusruhmad,
kogukond - otsesuhtlus

Koolipere ja
igapaevatoo
— VAHETU
KOGEMUS

Uldsus ja meedia —
vahendatud suhtlus
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Kokkuvotteks

* Meie kooli omanaolisus ja tugevused ehk
positsioneering

ehk see, kuidas meie just meile omasel
parimal moel aitame noorel inimesel
kasvada ja areneda iga paev iga sOna,
teo, asja Ja keskkonnaga

« Kul koolipere ja kogukonna vahetu kogemus
on hea, siis on ka maine hea

 Meedia, edetabelid, uldsus... tore, aga siiski
monevorra teisejarguline



